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EDITAL N2 224, DE 25 DE MARCO DE 2019
RETIFICACAO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢bes legais e estatutarias, em conformidade com a Lei n? 8.112/1990 e com o disposto na Lei n?
12.772/2012 e suas alterages, resolve retificar, em parte, o Edital n2 33, de 09/01/2019, publicado no DOU de 11/01/2019, Sec¢do 3, paginas 94 a 97, retificado pelo Edital n? 104, de
05/02/2019, publicado no DOU de 07/02/2019, Se¢do 3, pagina 88, referente ao Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento efetivo de vaga da Carreira de Magistério Superior,
na Classe A, com a denominagdo de PROFESSOR ADJUNTO A, Nivel 01, lotada nesta Universidade e destinada ao DEPARTAMENTO DE FONOAUDIOLOGIA da FACULDADE DE MEDICINA, na

area de conhecimento: Motricidade Orofacial, nos seguintes termos:

Onde se lé: "
Tabela de Pontuagdo da Prova de Titulos
Quesitos / Critérios de andlise Pontuagdo Pontuagdo
(unidade) (maxima)
(...)
Quesito: PRODUGAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA E CULTURAL NA AREA
(...)
3.5 Publicagdo de trabalho cientifico em periddico qualificado na CAPES como (sera considerada a pontuacdo da Area 21 - CAPES: 4
Educagdo Fisica, Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional) - pontuagdo por publicagdo
(...)
Leia-se: "
Tabela de Pontuagdo da Prova de Titulos
Quesitos / Critérios de andlise Pontuagdo Pontuagdo
(unidade) (maxima)

Quesito: PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA E CULTURAL NA AREA

(...)

3.5 Publicagdo de trabalho cientifico em periddico qualificado na CAPES como (sera considerada a pontuag3o da Area 21 - CAPES:
Educacdo Fisica, Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional) - pontuagdo por publicagdo

(...)

EDITAL N¢ 225, DE 25 DE MARCO DE 2019
PROCESSO SELETIVO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais torna publico que,
consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), contado(s) a partir do dia subsequente ao
dia da publicagdo deste Edital, serdo recebidas as inscrigdes de candidatos ao(s) processo(s)
seletivo(s) para preenchimento de vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a ser (em) lotado(s)
nesta Universidade, de acordo com a seguinte especificagdo:

_ UNIDADE: Escola de Enfermagem. DEPARTAMENTO: Nutricdo. VAGA(S): 01
(uma). AREA DE CONHECIMENTO: Nutricdo em Alimenta¢do Coletiva com énfase em
Gestdo de Unidades Produtoras de Refeigdes. TITULACAO: Graduagdo em Nutrigdo com
Mestrado ou Doutorado em Nutri¢io ou areas afins. PRAZO DE INSCRICAO: 10 (dez) dias,
a partir do dia subsequente ao dia da publicagdo do Edital. DATA DA SEI:ECAO: até 30
(trinta) dias uteis apds o encerramento das inscricGes. FORMA DE SELECAO: andlise de
"curriculum vitae" e entrevista. PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO: 6 (seis) meses,
contados a partir do dia subsequente ao dia da publicagdo do Edital de Homologagdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do dérgdo interessado
no certame.

UNIDADE: Faculdade de Educagdo. DEPARTAMENTO: Administragdo Escolar.
VAGA(S): 01 (uma). AREA DE CONHECIMENTO: Politica Publica, Educacdo e Movimentos
Sociais. TITULACAO: Mestrado ou Doutorado em Educa¢io. PRAZO DE INSCRIC/SOi 10 (dez)
dias, a partir do dia subsequente ao dia da publicagdo do Edital. DATA DA SELECAO: no 12
(primeiro) dia util apds o encerramento das inscricdes. FORMA DE SELECAO: analise de
"curriculum vitae" e entrevista. PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO: 6 (seis) meses,
contados a partir do dia subsequente ao dia da publicagdo do Edital de Homologagdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do érgao interessado
no certame.

1 As inscricdes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) Departamento(s), ou
instancia equivalente, a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horario de 09:00 as 11:00
(Departamento de Nutricdo) e no periodo de 08:30 as 11:20 e de 14:00 as 16:20
(Departamento de Administragdo Escolar), nos dias Uteis, pelo interessado ou por
procuragao.

1.1. No ato da inscricdo, o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos: |) Carteira de Identidade ou outro documento que comprove ser brasileiro
nato ou naturalizado; se estrangeiro, deverda comprovar ser portador do visto pertinente
(original e cépia); 1I) CPF (original e cdpia); Ill) prova de quitagdo com a justica eleitoral e
prova de quitagdo com o servigco militar, quando couber; 1IV) declaragdo de que esta apto
a comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do contrato; V) trés exemplares do
"curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e certificados de cursos
de especializagdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em instituicio estrangeira com
reconhecimento ou revalidagdo por universidade publica); b) experiéncia docente; c)
experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em administracdo académica; e)
publicagdes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade intelectual relevante; VI)
documentos comprobatérios do "curriculum vitae" apresentados em via Unica.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com
cédula de identidade com visto temporario. Entretanto, por ocasido da contratagdo, sera
exigida a cédula de identidade com visto permanente ou, no minimo, o visto temporario
com prazo de validade compativel. Neste caso, sera exigida, no prazo de 30 (trinta) dias a
partir da contratagdo do candidato, a apresentagdo do protocolo do pedido de
transformagdo do visto tempordrio em permanente, sob pena de ser declarada a
insubsisténcia da inscricdo e de todos os atos decorrentes da sele¢do. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a apresentagao de
Cédula de Identidade com visto permanente.

2. A apuragdo do resultado da selegdo sera realizada em sessdo publica,
conforme o estabelecido no art. 43 e exclusivamente no caput do art. 44 e incisos | a V,
da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitario.

3. Na hipotese de ocorrer empate de notas, terd preferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

3.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a
Lei n2 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim a data de realizagdo
das provas;

3.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos
Examinadores;

3.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores em
cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n2 02/2013 do
Conselho Universitario;

3.4. tiver a maior idade;

3.5. permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrerd por sorteio, a ser
realizado publicamente durante a sessdao de apuragdo final do resultado do Concurso.

4. Apds a promulgacdo do resultado, serda elaborado o Parecer Final da
Comissdo Examinadora.

5. O Parecer Final da Comissdo Examinadora, findo o prazo de 2 dias Uteis para
recursos, sera submetido a Camara Departamental, ou instancia equivalente, para
homologacao.
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6. Cabera recurso a instancia imediatamente superior contra a homologagdo ou
a anulagdo total ou parcial do resultado final da sele¢do, por estrita arguicdo de
ilegalidade, no prazo de dois dias Uteis, contados a partir de sua divulgagdo oficial por
Edital afixado em local publico e visivel ou por publicagdo em drgdo de comunicagdo,
interno ou externo a Universidade.

7. Conforme dispde a Lei n® 8.745/1993, poderdo ser contratados como
professor substituto servidores da administracdo direta ou indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n? 12.772/2012, observada a compatibilidade
de horarios e de cargos.

7.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei n2
8.745/1993 poderdo ser novamente contratados, desde que ja tenham decorrido 24 (vinte
e quatro) meses do encerramento do contrato anterior.

7.2 Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da contratagdo
declaragdo de ndo possuir participagdo em geréncia ou administragdo de empresa privada
ou de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n2 8.112/1990.

8. A admissdo far-se-d no limite de vaga(s) do(s) processo(s) seletivo(s)
constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, segundo a Lei n°
8.745/1993.

9. A remuneragdao mensal bruta do Professor Substituto portador do titulo de
Mestre serd de RS 4.241,05 (quatro mil duzentos e quarenta e um reais e cinco centavos).
Caso possua o titulo de Doutor, serd de RS 5.742,14 (cinco mil setecentos e quarenta e
dois reais e quatorze centavos).

10. No ato da inscrigdo, o candidato receberd copia deste edital; da Resolugdo
n? 15/91, do Conselho Universitario (aplicavel no que couber, naquilo que ndo for
incompativel com a legislagdo vigente); dos artigos do Regimento Geral da UFMG que
dispdem sobre a admissdo de docentes; dos artigos 42, 43 e exclusivamente do caput do
art. 44 e incisos | a V, da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitario,
da Lei n2 8.745/1993, da Orientagdo Normativa N2 5, da Secretaria de Recursos Humanos
do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdao, do programa do processo seletivo,
guando couber, e da tabela de pontuagdo que serd adotada para avaliagdo do "curriculo
vitae" (disponiveis no endereco eletrénico https\\:www.enf.ufmg.br [Departamento de
Nutri¢do] / https\\:www.fae.ufmg.br [Departamento de Administragdo Escolar]). A inscrigdo
implica o compromisso tacito por parte do candidato de aceitar as condigdes estabelecidas
para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos aludidos atos, das quais ndo poderd ser
alegado desconhecimento.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N2 226, DE 25 DE MARCO DE 2019
PROCESSO SELETIVO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais torna publico que,
consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), contado(s) a partir do dia subsequente
ao dia da publicagdo deste Edital, serdo recebidas as inscricbes de candidatos ao(s)
processo(s) seletivo(s) para preenchimento de vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a
ser(em) lotado(s) nesta Universidade, de acordo com a seguinte especificagdo:

UNIDADE: Faculdade de Odontologia. DEPARTAMENTO: Odontologia
Restauradora. VAGA(S): 01 (uma). AREA DE CONHECIMENTO: Materiais Dentarios.
TITULACAO: Mestrado ou Doutorado em Materiais Dentarios ou areas afins. PRAZO DE
INSCRICAO: 15 (quinze) dias, a partir do dia subsequente ao dia da publicacdo do
Edital. DATA DA SELECAO: até 05 (cinco) dias Uteis apds o encerramento das inscri¢des.
FORMA DE SELECAO: Anadlise de "curriculum vitae" e entrevista. PRAZO DE VALIDADE
DO CONCURSO: 6 (seis) meses, contados a partir do dia subsequente ao dia da
publicagdo do Edital de Homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério do 6rgdo interessado no certame.

1 As inscrigdes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) Departamento(s), ou
instancia equivalente, a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horario de 08:30 as 16:30,
nos dias Uteis, pelo interessado ou por procuragdo.

1.1. No ato da inscricdio, o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos: I) Carteira de Identidade ou outro documento que comprove ser brasileiro
nato ou naturalizado; se estrangeiro, devera comprovar ser portador do visto
pertinente (original e cépia); Il) CPF (original e copia); Ill) prova de quitagdo com a
justica eleitoral e prova de quitagdo com o servico militar, quando couber; IV)
declaragdo de que estd apto a comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do
contrato; V) trés exemplares do "curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas
universitarios e certificados de cursos de especializagdo e de aperfeicoamento (titulo
obtido em instituicdo estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por universidade
publica); b) experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d)
experiéncia em administragdo académica; e) publicagdes; f) distingdo obtida em
reconhecimento de atividade intelectual relevante; VI) documentos comprobatdrios do
"curriculum vitae" apresentados em via Unica.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com
cédula de identidade com visto temporario. Entretanto, por ocasido da contratagdo,
serd exigida a cédula de identidade com visto permanente ou, no minimo, o visto
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temporario com prazo de validade compativel. Neste caso, serd exigida, no prazo de
30 (trinta) dias a partir da contratagdo do candidato, a apresentagdo do protocolo do
pedido de transformagdo do visto temporario em permanente, sob pena de ser
declarada a insubsisténcia da inscrigdo e de todos os atos decorrentes da selegdo. A
permanéncia do estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a
apresentacdo de Cédula de Identidade com visto permanente.

2. A apuragdo do resultado da selegdo serd realizada em sessdo publica,
conforme o estabelecido no art. 43 e exclusivamente no caput do art. 44 e incisos |
a V, da Resolu¢do Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitario.

3. Na hipdtese de ocorrer empate de notas, terd preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

3.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece
a Lei n?2 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim a data de
realizagdo das provas;

3.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos
Examinadores;

3.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores
em cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n2
02/2013 do Conselho Universitério;

3.4. tiver a maior idade;

3.5. permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrera por sorteio, a
ser realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo final do resultado do
Concurso.

4. Apds a promulgagdo do resultado, serd elaborado o Parecer Final da
Comissdo Examinadora.

5. O Parecer Final da Comissdao Examinadora, findo o prazo de 2 dias uteis
para recursos, sera submetido a Camara Departamental, ou instancia equivalente, para
homologagdo.

6. Caberd recurso a instancia imediatamente superior contra a homologagdo
ou a anulagdo total ou parcial do resultado final da selegdo, por estrita arguicdo de
ilegalidade, no prazo de dois dias Uteis, contados a partir de sua divulgagdo oficial por
Edital afixado em local publico e visivel ou por publicagdo em 6rgdo de comunicagdo,
interno ou externo a Universidade.

7. Conforme dispde a Lei n2 8.745/1993, poderdo ser contratados como
professor substituto servidores da administragdo direta ou indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo
integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei n? 12.772/2012, observada a
compatibilidade de horarios e de cargos.

7.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei
n? 8.745/1993 poderdo ser novamente contratados, desde que ja tenham decorrido 24
(vinte e quatro) meses do encerramento do contrato anterior.

7.2 Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da
contratacdo declaragdo de ndo possuir participacdo em geréncia ou administragdo de
empresa privada ou de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de
acionista, cotista ou comanditario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n®
8.112/1990.

8. A admissdo far-se-a no limite de vaga(s) do(s) processo(s) seletivo(s)
constante(s) deste edital, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, segundo a Lei
n° 8.745/1993.

9. A remunera¢do mensal bruta do Professor Substituto portador do titulo
de Mestre, serd de RS 4.241,05 (quatro mil duzentos e quarenta e um reais e cinco
centavos). Caso o candidato aprovado possua titulo de Doutor, serd de RS 5.742,14
(cinco mil setecentos e quarenta e dois reais e quatorze centavos).

10. No ato da inscricdo, o candidato recebera codpia deste edital; da
Resolugdo n? 15/91, do Conselho Universitario (aplicavel no que couber, naquilo que
ndo for incompativel com a legislagdo vigente); dos artigos do Regimento Geral da
UFMG que dispéem sobre a admissdo de docentes; dos artigos 42, 43 e exclusivamente
do caput do art. 44 e incisos | a V, da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do
Conselho Universitario, da Lei n? 8.745/1993, da Orientacdo Normativa N2 5, da
Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo,
do programa do processo seletivo, quando couber, e da tabela de pontuagdo que serd
adotada para avaliagdo do '"curriculo vitae" (disponiveis no enderego eletrénico
https\\:www.odonto.ufmg.br). A inscricdo implica o compromisso tacito por parte do
candidato de aceitar as condigdes estabelecidas para a realizagdo do processo seletivo,
fixadas nos aludidos atos, das quais ndo poderd ser alegado desconhecimento.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N2 227, DE 25 DE MARCO DE 2019
PROCESSO SELETIVO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais torna publico que,
consoante o(s) prazo(s) abaixo especificado(s), contado(s) a partir do dia subsequente ao
dia da publicacdo deste Edital, serdo recebidas as inscri¢des de candidatos ao(s) processo(s)
seletivo(s) para preenchimento de vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO, a ser(em) lotado(s)
nesta Universidade, de acordo com a seguinte especificagdo:

_ UNIDADE: Escola de Veterinaria. DEPARTAMENTO: Zootecnia. VAGA(S): 01
(uma) AREA DE CONHECIMENTO: Produgdo de Peixe de Corte e Ornamental de Agua Doce.
TITULACAO: Mestrado ou Doutorado em Zootecnia ou areas afins. PRAZO DE INSCRICAO:
10 (dez) dias, a partir do dia subsequente ao dia da publicagdo do Edital. DATA DA
SELECAO: até 15 (quinze) dias Uteis apds o encerramento das inscricbes. FORMA DE
SELECAO: Analise de "Curriculum Vitae" e prova escrita com arguicdo. PRAZO DE VALIDADE
DO CONCURSO: 6 (seis) meses, contados a partir do dia subsequente ao dia da publicagdo
do Edital de Homologagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério do 6rgao interessado no certame.

1. As inscrigdes serdo feitas na(s) Secretaria(s) do(s) Departamento(s), ou
instancia equivalente, a que se destina(m) a(s) vaga(s), no horario de 08:30 as 11:30 e de
14:30 as 16:30, nos dias Uteis, pelo interessado ou por procuragado.

1.1. No ato da inscrigdo, o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos: |) Carteira de Identidade ou outro documento que comprove ser brasileiro
nato ou naturalizado; se estrangeiro, deverd comprovar ser portador do visto pertinente
(original e cépia); 1I) CPF (original e cdpia); Ill) prova de quitagdo com a justica eleitoral e
prova de quitagdo com o servigo militar, quando couber; 1IV) declaragdo de que esta apto
a comprovar a titulagdo exigida no ato da assinatura do contrato; V) trés exemplares do
"curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e certificados de cursos
de especializagdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em instituicio estrangeira com
reconhecimento ou revalidagdo por universidade publica); b) experiéncia docente; c)
experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em administragdo académica; e)
publicagdes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade intelectual relevante; VI)
documentos comprobatdrios do "curriculum vitae" apresentados em via Unica.

1.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com
cédula de identidade com visto tempordrio. Entretanto, por ocasido da contratacdo, serd
exigida a cédula de identidade com visto permanente ou, no minimo, o visto temporario
com prazo de validade compativel. Neste caso, sera exigida, no prazo de 30 (trinta) dias a
partir da contratagdo do candidato, a apresentagdo do protocolo do pedido de
transformagdo do visto tempordrio em permanente, sob pena de ser declarada a
insubsisténcia da inscricdo e de todos os atos decorrentes da selegdo. A permanéncia do
estrangeiro no quadro docente da Universidade fica condicionada a apresentagdo de
Cédula de Identidade com visto permanente.

2. A apuragdo do resultado da selegdo sera realizada em sessdo publica,
conforme o estabelecido no art. 43 e exclusivamente no caput do art. 44 e incisos | a V,
da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitario.

3 Na hipotese de ocorrer empate de notas, terd preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

3.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a
Lei n2 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim a data de realizagdo
das provas;
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3.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos
Examinadores;

3.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores em
cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n2 02/2013 do
Conselho Universitario;

3.4. tiver a maior idade;

3.5. permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrerad por sorteio, a ser
realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo final do resultado do Concurso.

4. Apdés a promulgacdo do resultado, serd elaborado o Parecer Final da
Comissdo Examinadora.

5. O Parecer Final da Comissdo Examinadora, findo o prazo de 2 dias Uteis para
recursos, sera submetido a Camara Departamental, ou instancia equivalente, para
homologagao.

6. Cabera recurso a instancia imediatamente superior contra a homologagdo ou
a anulagdo total ou parcial do resultado final da sele¢do, por estrita arguicdo de
ilegalidade, no prazo de dois dias Uteis, contados a partir de sua divulgagdo oficial por
Edital afixado em local publico e visivel ou por publicagdo em drgao de comunicagdo,
interno ou externo a Universidade.

7. Conforme dispde a Lei n® 8.745/1993, poderdo ser contratados como
professor substituto servidores da administracdo direta ou indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n2 12.772/2012, observada a compatibilidade
de horarios e de cargos.

7.1. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei n?
8.745/1993 poderdo ser novamente contratados, desde que ja tenham decorrido 24 (vinte
e quatro) meses do encerramento do contrato anterior.

7.2 Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da contratagdo
declaragdo de nao possuir participagdo em geréncia ou administragdo de empresa privada
ou de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditario, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n2 8.112/1990.

8. A admissdo far-se-d no limite de vaga(s) do(s) processo(s) seletivo(s)
constante(s) deste edital, em regime de 20 (vinte) horas semanais, segundo a Lei n°
8.745/1993.

9. A remuneragdo mensal bruta do Professor Substituto portador do titulo de
Mestre sera de RS 2.777,15 (dois mil setecentos e setenta e sete reais e quinze centavos).
Caso possua o titulo de Doutor, serd de RS 3.377,45 (trés mil trezentos e setenta e sete
reais e quarenta e cinco centavos).

10. No ato da inscri¢do, o candidato recebera coépia deste edital; da Resolugdo
n? 15/91, do Conselho Universitario (aplicavel no que couber, naquilo que ndo for
incompativel com a legislagdo vigente); dos artigos do Regimento Geral da UFMG que
dispdem sobre a admissdo de docentes; dos artigos 42, 43 e exclusivamente do caput do
art. 44 e incisos | a V, da Resolugdo Complementar N° 02/2013, do Conselho Universitario,
da Lei n? 8.745/1993, da Orientacdo Normativa N2 5, da Secretaria de Recursos Humanos
do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestdo, do programa do processo seletivo,
quando couber, e da tabela de pontuagdo que serd adotada para avaliagdo do "curriculo
vitae" (disponiveis no enderego eletrdnico https\\: www.vet.ufmg.br). A inscricdo implica o
compromisso tacito por parte do candidato de aceitar as condigdes estabelecidas para a
realizagdo do processo seletivo, fixadas nos aludidos atos, das quais ndo podera ser
alegado desconhecimento.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N2 228, DE 25 DE MARCO DE 2019
RETIFICACAO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, em cumprimento ao
disposto no art. 16, do Decreto N° 6.944, de 21/08/2009, divulga a homologag¢do do
resultado final do Concurso Publico para a Carreira de Magistério Superior, abaixo
discriminado:

Unidade: Escola de Musica

Departamento: Instrumentos e Canto

Area de Conhecimento: Piano/Musica de Camara

Edital: n? 571, de 30/10/2018, publicado no DOU de 05/11/2018, retificado
pelo Edital: n? 605, de 14/11/2018, publicado no DOU de 19/11/2018

Vagas: 01 (uma)

Classe: A

Denominagdo: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com

dedicagdo exclusiva

Classificagdo:

19 |ugar: Laura Boaventura Melo

22 Jugar: Myrian Ribeiro Aubin

39 |ugar: Elisa Braga Galeano

42 |ugar: Gabriel Neves Coelho
2 |ugar: Carla Silva Reis
Data de Homologagdo Interna: 12/03/2019

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
IMPRENSA UNIVERSITARIA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 2/2019 - UASG 153262

Processo: 23072003118201960. Objeto: Contratagdo de servicos de fornecimento de
licenca de uso de software de gerenciamento grafico, incluindo suporte técnico, por um
periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagGes, condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Edital e respectivos anexos.. Total de Itens Licitados: 1. Edital: 27/03/2019
das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h59. Enderego: Avenida Presidente Antonio Carlos,
N2 6.627 - Campus da Pampulha - Cep: 31.270-901, Pampulha - Belo Horizonte/MG ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153262-5-00002-2019. Entrega das Propostas:
a partir de 27/03/2019 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
08/04/2019 as 09h30 no site www.comprasnet.gov.br. Informacgbes Gerais: .

PAULO ROBERTO VALSECHI CARNEIRO
Pregoeiro

(SIASGnet - 25/03/2019) 153262-15229-2019NE800421

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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