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Resolucdo N° 02/2018, de 14 de Dezembro de 2018

Reedita e da nova redacdo a Resolucdo N°
02/2015 de 21 de outubro de 2015 que
regulamenta otrabalho voluntirio no &mbito da
Faculdade de Odontologia da UFMG.

A Egrégia Congregacio da Faculdade de Odontologia, no uso de suas atribuigdes e competéncias
estatutarias, considerando o disposto nas Leis N°® 9608 de 18 de Fevereiro de 1998 e N°13.297 de 16 de
Junho de 2016 (retificada em 20 de Junho de 2016), que dispdem sobre 0 servigo voluntario, e nas Normas e
Procedimentos da PRORH, que definem e regulamentam o trabalho voluntario no d4mbito da UFMG,

resclve:
Art. 1°. Regulamentar o trabalho voluntério realizado no 4mbito da Faculdade de Odontologia da UFMG.

§ 1°Considera-se trabalho voluntario a iniciativa n3o remunerada e sem fins lucrativos que tenha

obietivos civicos, culturais educacionais, cientificos, esportivos, ambientais, recreativos ou de

assisténcia a pessoa visando ao beneficio e & transformacgfio da sociedade com o engajamento de
voluntarios.

§ 2° O trabalho voluntario nfio gera vinculo empregaticio, nem obrigacfio de natureza trabalhista
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Art. 2°. S3o enquadrados como prestadores de trabalho voluntario pessoas fisicas que nfo possuam vinculo
formal com a UFMG, caracterizado por nimero de matricula ativo.

§1° O trabalho voluntério sera exercido mediante a celebracio de termo de adesdo entre a entidade e
o (a) prestador (a) do trabalho voluntario, dele devendo constar o objeto € as condigdes de seu
exercicio.

§2°0 termo de adesfio devera ter parecer favoravel da Camara/Assembleia departamental e ser

aprovado pela Congregacéo.

Secdo I

Deos critérios para proposiciio e aprovacdo das propostas de trabalho voluntario

continuo, pelo Setor do Coordenador da atividade, CENEX ou Colegiado de Graduagio ou Colegiado de
Pos-graduacgdo, quando for o caso, e Congregacéo.

Art4°. A proposta de trabalho voluntario, devera conter justificativa, nimero de prestadores voluntarios e
descri¢do detalhada do plano de trabalho e de supervisio (Anexo I).

Art.5°.0 nimero de prestadores de servico voluntirio deverd obedecer ao limite de 1/3 da equipe de
docentes e servidores técnico-administrativos envolvidos na conducfo da atividade.
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§ 1° Nos casos em que a relagdo de 1/3 corresponder a uma fragfo, o Guantitativo de voluntarios seié
arredondado para o nimero imediatamente superior.
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§ 2°Casos em que o quantitativo de voluntarios ultrapassar a relagdo prevista serfio analisados e
aprovados pelas devidas instdncias mediante justificativa do coordenador da atividade.

§ 3° A propor¢do de voluntirios referida no caput desse artigo nfio se aplica as atividades de
Prestagdo de Servigo da FO UFMG tendo em vista que possuem normatiza¢aopropria.

Art. 6°. O departamento devera designar um (a) supervisor (a) responsavel pelo acompanhamento do
prestador de trabalho voluntério.

Paragrafo unico. O (a) supervisor (a) designado (a) seréd corresponsavel pelas irregularidades ¢
infracdes de qualquer norma académica ou administrativa que venha a ser cometida pelo (a)
prestador (a) do servigo voluntario.

Art. 7°. E expressamente proibido ao prestador de trabalho voluntario, sob pena de suspensgo do contrato:

I- Emitir laudos, atestados, receitas ou assinar prontudrios € outros documentos em papel
timbrado da Faculdade;
11- Avaliar alunos e/ou assumir qualquer fungdo de ensino sem a supervisdode um docente do

quadro efetivo da Faculdade;
III-  Assumir qualquer funcdo administrativa.

Paragrafo tinico. O coordenador da atividade e o supervisor serdo corresponsaveis pela infracdo de
qualquer norma académica ou administrativa que venha a ser cometida pelo prestador do trabalho
voluntario.

Art. 8°Independente do setor em que o (a) prestador de trabalho voluntario (a) atuard, o requisito minimo

para a sua contratacio € ser portador (a) do titulo de especialista,

Pardgrafo unico. Em casos excepcionais, mediante justificativa fundamentada, poderdoser aprovados
profissionais que ndo atendam o previsto no caput deste artigo.

Secdo I1
Da selecio e formalizacéio do prestador de servigo voluntério

Art. 9°. Os prestadores de trabalho voluntdrio deverdo ser selecionados mediante processo seletivo,
conduzido pelo departamento ofertante da atividade.

Paragrafo Unico: A participacio de servidores docentes ou técnicos administrativos em educagio
aposentados, bem como profissionais aprovados em Concurso Publico Federal para provimento de
vagas docentes ainda nfo empossados deverd ser formalizada como prestagdo servigo voluntério,
sem a necessidade de processo seletivo.

Art. 10°. A participagio de prestadores de servigo voluntario devera ser formalizada por meio do
preenchimento dos formularios proprios previstos para tal destinacéo.

Art. 11°. A documentagio pertinente & formalizacio da prestacfio de trabalho voluntario devera ser
encaminhada pelo departamento de origem para a Diretoria e posteriormente para a Se¢fo de Pessoal da

Unidade.
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Secao II1
Das disposicdes gerais e transitorias

Art. 12°. A emissfio de certificado de prestag@o de trabalhovoluntaria € de competéncia do departamento
responsavel pela atividade e instincias académicas responsaveis (Colegiados de Graduagdo e pds-graduacdo
e CENEX) conforme modelo descrito no Anexo II da presente resolugéo.

Art. 13°. A prestacio de trabalho voluntirio podera ser rescindida a qualquer momento por iniciativa de
ambas as partes, devendo ser formalizada junto ao departamento de origem da atividade que comunicard 4
secdo de pessoal.

Ari. 14°. Os casos omissos serdo decididos pela Egrégia Congregacdo da Facuidade de Odoniologia

Art. 15°. Revogam-se as disposigfes em contrario € em especial a Resolucio N° 02/2015 de 21 de outubro
de 2015.

- 1£0 P T Tat _nah},.

Lolwv ['LPI.UD\.«.I. l.\a Lwouw

Faculdade de Odontologia.

Prof. Henrique Pretti
Presidente da Egrégia Congregacio da FOUFMG

Aprovado em reunido da Congregacio
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Anexo I -da Resolucao N° 02/2018

1. Dados do Prestador de Servigo Voluntario

NOME
TITULACAD

ENDERECO — AV/RUA No. AP TELEFONE/RAMAL
BAIRRO CEP CIDADE UF E-MAIL

2. Dados do supervisor

NOME
CARGO TITULACAO
UNIDADE DEPARTAMENTO

3. Dados sobre a atividade onde sera realizada a Prestagfo de Servigo Voluntario:

TITULO

| LOCAL DE REALIZACAO | Data de Aprovagéo:

4. Plano de Trabalho ( Atividades a serem desenvolvidas, supervisdo, carga horaria, local)

5. Parecer da Cémara Departamental

6. Aprovagdes
Data Chefe departamento

Data CENEX/ColGrad/CPG

Data DiretorFO UFMG
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Anexo II -Resolucdo N° 02/2018
, . ’
CERTIFICADO

- e
O Abmﬁaiﬁmﬁo v R RN cvieeene. da Faculdade de ,ansﬂo_cmmm da UFMG
certifica que ........... PR cervenenneeneenPrestou trabalho voluntério nesta faculdade, atuando como colaborador externo na (o)
«.(atividde de ensino, PesqUisa eXIENSA0Y . vsrvrerssreessiseessseessrrennsseennnaennn. SOD SUPEIVISA0 do Professor (a).......cceeveeenee. rerenneeneeeeenennene durante o

P00 A& wivvswrses TR wivunsins B yosnns, Buvanes 1€ 20snein .00 €Arga hiordria total de.......

Belo Horizonte.,.......de ........ de 20......
Prof. Prof.
(Chefe do Departamento) (Coordenador do CENEX/ColGRAD/CPG FO UFMG)
Prof.

Diretor da Faculdade



