Resolu¢do N° 02/2018, de 14 de Dezembro de 2018

Reedita e¢ da nova redagio a
Resolugdo N° 02/2015 de 21 de
outubro de 2015 que regulamenta
otrabalho voluntario no &mbito da
Faculdade de Odontologia da UFMG.

A Egrégia Congregacido da Faculdade de Odontologia, no uso de suas atribuigdes e
competéncias estatutarias, considerando o disposto nas Leis N° 9608 de 18 de Fevereiro
de 1998 e N°13.297 de 16 de Junho de 2016 (retificada em 20 de Junho de 2016), que
dispdem sobre o servico voluntario, ¢ nas Normas ¢ Procedimentos da PRORH, que
definem e regulamentam o trabalho voluntario no 4mbito da UFMG, resolve:

Art. 1°. Regulamentar o trabalho voluntirio realizado no admbito da Faculdade de
Odontologia da UFMG.

§ 1°Considera-se irabalho voluntario a iniciativa ndo remunerada e sem fins
lucrativos que tenha objetivos civicos, culturais educacionais, cientificos,
esportivos, ambientais, recreativos ou de assisténcia a pessoa visando ao
beneficio e a transformacio da sociedade com o engajamento de voluntarios.

§ 2° O trabaiho voluntario ndo gera vincuio empregaticio, nem obrigacao de
natureza trabalhista previdenciaria ou afim.

Art. 2°. Sdo enquadrados como prestadores de trabalho voluntario pessoas fisicas que
ndo possuam vinculo formal com a UFMG, caracterizado por nimero de matricula
ativo.

§1° O trabalho voluntario sera exercido mediante a celebragdo de termo de
adesdo entre a entidade e o (a) prestador (a) do trabalho voluntério, dele devendo
constar o objeto e as condigdes de seu exercicio.

§2°0 termo de adesdo devera ter parecer favoravel da Camara/Assembleia
departamental e ser aprovado pela Congregacéo.

Secio 1
Dos critérios para proposicio e aprovacgio das propostas de trabalho voluntério

Art. 3°. A propostade trabalho voluntario no dmbito da FOUFMG sera apreciada e
aprovada,em fluxo continuo, pelo Setor do Coordenador da atividade, CENEX ou
Colegiado de Graduagio ou Colegiado de Pés-graduagiio, quande for o caso, ¢
Congregacio.
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Art4°. A proposta de trabalho voluntario, devera conter justificativa, namero de
prestadores voluntarios e descrigdo detalhada do plano de trabalho e de supervisio.

Art. 5°.0 numero de prestadores de servigo voluntario devera obedecer ao limite de 1/3
da equipe de docentes e servidores técnico-administrativos envolvidos na condugio da
atividade.

§ 1° Nos casos em que a relacdo de 1/3 corresponder a uma fracdo, o quantitativo
de voluntarios sera arredondado para o namero imediatamente superior.

§ 2°Casos em que o quantitativo de voluntarios ultrapassar a relagdo prevista

serdo analisados e aprovados pelas devidas instincias mediante justificativa do
coordenador da atividade.

§ 3° A proporgio de voluntarios referida no caput desse artigo ndo se aplica as
atividades de Prestagiio de Servigo da FO UFMG tendo em vista que possuem
normatizagdopropria.

Art. 6°. O departamento deverd designar um (a) supervisor (a) responsivel pelo
acompanhamento do prestador de trabalho voluntario.

Paragrafo unico. O (a) supervisor (a) designado (a) sera corresponsavel pelas
irregularidades e infragdes de qualquer norma académica ou administrativa que
venha a ser cometida pelo (a) prestador (a) do servigo voluntario.

Art. 7°. E expressamente proibido ao prestador de trabalho voluntario, sob pena de
suspensdo do contrato:

I- Emitir laudos, atestados, receitas ou assinar prontuarios € outros
documentos em papel timbrado da Faculdade;
- Avaliar alunos e/ou assumir qualquer fungdo de ensino sem a

supervisdode um docente do quadro efetivo da Faculdade;

) N o
Assumir qualquer fungdo administrativa.

]
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Paragrafo unico. O coordenador da atividade e o supervisor serdo
corresponsaveis pela infragdo de qualquer norma académica ou administrativa
que venha a ser cometida pelo prestador do trabalho voluntario.

Art. 8°.Independente do setor em que o (a) prestador de trabalho voluntario (a) atuard, o
requisito minimo para a sua contratagdo ¢ ser portador (a) do titulo de especialista.

Paragrafo unico. Em casos excepcionais, mediante justificativa fundamentada,
poderdoser aprovados profissionais que ndo atendam o previsto no caput deste
artigo. ’




Secao 11
Da seleciio e formalizacio do prestador de servico. voluntario

Art. 9°. Os prestadores de trabalho voluntario deverdo ser selecionados mediante
processo seletivo, conduzido pelo departamento ofertante da atividade.

Paragrafo Unico: A participagio de servidores docentes ou técnicos
administrativos em educacdo aposentados, bem como profissionais aprovados
em Concurso Publico Federal para provimento de vagas docentes ainda néo
empossados devera ser formalizada como prestagdo servico voluntrio, sem a
necessidade de processo seletivo.

Art. 10°. A participagiio de prestadores de servigo voluntario devera ser formalizada por
meio do preenchimento dos formularios proprios previstos para tal destinagéo.

Art. 11°. A documentagfo pertinente a formalizacio da prestacdo de trabalho voluntario
devera ser encaminhada pelo departamento de origem para a Diretoria e posteriormente
para a Se¢do de Pessoal da Unidade.

Secéo I
Das disposicdes gerais e transitérias

Art. 12°. A emissdo de certificado de prestagdo de trabalhovoluntaria ¢ de competéncia
do departamento responsavel pela atividade e instdncias académicas responsaveis
(Colegiados de Graduagio e pos-graduagdo ¢ CENEX) conforme modelo descrito no
Anexo I da presente resolugéo.

Art. 13°. A prestagdo de trabalho voluntario podera ser rescindida a qualquer momento
por iniciativa de ambas as partes, devendo ser formalizada junto ao departamento de
origem da atividade que comunicara a segio de pessoal.

Art. 14°. Os casos omissos serdo decididos peia Egrégia Congregacao da Faculdade de
Odontologia

Art. 15° Revogam-se as disposi¢des em contrario € em especial a Resolugdo N°
02/2015 de 21 de outubro de 2015. :

Art. 16°. A presente resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovagao pela Egrégia
Congregagdo da Faculdade de Odontologia.

Prof. Hentiqh&/Pretti
Presidente da Egrégia Congregacio da FOUFMG
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