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APRESENTACAO

Este documento é um registro das atividades realizadas do projeto de ensino “Docéncia
em Agdo” durante o ano de 2020, cujo objetivo geral é “constituir um espago coletivo de
discussdo, reflexdo e investigacdo sobre a formacéo e pratica docente no &mbito do PPGO
(Mestrado e Doutorado Académico) visando a melhoria da formacdo pedagdgica dos
estudantes.

A primeira parte do documento denominada “O que ja fizemos?” descreve as atividades
realizadas com os professores e os estudantes do Programa de Pds-Graduacdo da
Faculdade de Odontologia e que compdem uma das etapas do diagndstico situacional das
disciplinas Estagio Docente | e II.

A segunda parte do documento “Para seguir em agao” apresenta um plano inicial de
trabalho para a continuidade das agdes do Projeto de Ensino que foi elaborado a partir da
analise da producao dos dados baseado em referencial teérico e em articulacdo com o0s

seus objetivos.

Boa leitura!

Comisséo do Projeto de Ensino Docéncia em Acéo
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12 Parte - O QUE JA FIZEMOS?

12 ATIVIDADE: REUNIAO COM OS PROFESSORES DO PROGRAMA DE
POS GRADUACAO

A reunido com os professores do Programa de POs-Graduagdo da Faculdade de

Odontologia foi realizada no dia 13 de marco de 2020, as 14 horas, na sala 3418, com

carga horaria de 03 horas e cujos OBJETIVOS eram:

v Realizar a etapa do diagnostico situacional das disciplinas Estagio Docente | e 11

por meio das percepcdes dos professores envolvidos;

v’ Apresentar e discutir o Projeto de Ensino “Docéncia em A¢d0”;

v Mapear praticas pedagdgicas significativas desenvolvidas no ensino de graduacédo

em Odontologia.

A PROGRAMAGCAO esté apresentada no Quadro 1

Quadro 1- Programacéo da Reunido com os Professores da PG/FAO/UFMG

14h:00 - Boas vindas /Abertura Profa. Isabela Pordeus/
Coordenadora do Colegiado de
14h:10min | - Contextualizagdo da Proposta na | Pés-Graduagdo FAO/UFMG
Perspectiva da Pds-Graduacdo
14h:15 Contextualizacdo  da  Proposta  na | Prof. Enio Lacerda Vilaca
min Perspectiva da Graduacao (Coordenador do Colegiado de
Graduagdo da FAO/UFMG
14h:20 - Apresentacdo do Projeto de Ensino | Profa. Maria Inés Senna
min Docéncia em Ac¢édo
14h:30 - Trabalho em Pequenos Grupos Profa. Maria José Flores e Marcos
min e Estagio Docente I e Il e do Projeto | Vinicius Tarquinio/ Glz
de Ensino PROGRAD/UFMG
e Prética pedagdgica significativa
15h:30min | - Sintese das Discussdes em Grupo /Plenaria | Profa. Maria José Batista Flores e
Final/Avaliacdo Marcos Vinicius Tarquinio/ GIZ
PROGRAD/UFMG
17h:00min | - Encerramento da Reuniéo Profa. Isabela Pordeus/

Coordenadora do Colegiado de
Pds-Graduacdo FAO/UFMG




PARTICIPANTES

Trinta e sete professores estiveram presentes durante a realizacdo da atividade.
DESENVOLVIMENTO E RESULTADOS

A dinamica da reuni&o ocorreu de acordo com as seguintes orientagdes:

Trabalho em Pequenos Grupos

v" Dividir os participantes em grupos de até sete professores buscando uma
diversidade na sua composic¢éo (pos-graduacéo, graduacéo e extensdo);

v’ Eleger um coordenador e um relator do grupo;

v’ Utilizar as questdes norteadoras para orientar as discussdes. Fazer o registro no
formulario;

v" Produto: Relato da sintese do trabalho de grupo em plenaria. Cada grupo elege
uma pratica pedagodgica significativa por grupo. Cada grupo tera 05 min para sua
apresentacéo;

v' Distribuir os formularios de avaliacdo da reunido durante o trabalho de grupo.

Plenaria

v' Relato dos Grupos seguidos de comentarios e analise da Equipe do
GIZ/PROGRAD

v Recolher os registros dos grupos e os formularios de avaliacao.

MATERIAIS DE APOIO

Para orientar os trabalhos em grupo e o registro das discussdes foram elaborados
formulérios especificos para cada uma das atividades que estdo apresentados nos
Apéndices ABe C.

PRODUTO DOS TRABALHOS EM GRUPO

SOBRE O ESTAGIO DOCENTE I e Il

Fatores relacionados a alocacgdo, a atuagdo e atribuicGes do estudante e possiveis
dificuldades quanto a esses fatores foram abordados pelos grupos. A atuacéo do aluno da
po6s-graduacdo € estabelecida de acordo com o perfil da disciplina/projeto de extensdo na

qual o estudante é alocado.



Critérios de alocacdo dos estudantes: Os professores consideram que o critério de

alocacdo do estudante é uma associacdo entre interesse, disponibilidade e vaga
(necessidade da disciplina/projeto de extensdo). A selecdo do aluno, muitas vezes,
acontece em um intervalo pequeno para o inicio da disciplina. Foi pontuado que 0s
estagiarios participam de disciplinas, de acordo com a demanda e horarios livres nas

disciplinas do Departamento de Clinica, Patologia e Cirurgia Odontologicas (CPC).

Planejamento da disciplina/projetos de extensao: os professores percebem que o

momento em que o estagiario entra na disciplina/extensdo interfere na sua participacao
referente ao planejamento, ou seja, ja no inicio das atividades. O Colegiado solicita 0s
planos de ensino bem antes da selecdo, mas deveria ser antes disso para o aluno participar
do planejamento. A questdo temporal (referente a entrada do aluno) pode influenciar na
sua participacdo no planejamento da disciplina. Contextualizacdo do estagio para os
diferentes perfis de alunos é necessaria. A falta de reflexdo sobre a pratica docente reflete
a lacuna do préprio corpo docente, somos reflexos de nossas experiéncias proprias.

Necessidade da busca de iniciativas de metodologias inovadoras para aplicar na préatica.

Atribuicdes dos estagiérios: os grupos relataram que as atribui¢c6es dos estagiarios

dependem do perfil da disciplina, do orientador, da diversidade das disciplinas da area de
concentracdo, da demanda de aprendizado do aluno, e ocorrem, muitas vezes, por
demanda das disciplinas e critérios diversificados atribuidos pelos Departamentos. Foi
relatado diferentes formas de atuacdo do estagiério, variando de uma participacao
incipiente até uma atuacdo muito ativa. Percebe-se que os estudantes ajudam a avaliar a
biosseguranca e no planejamento clinico. O estagiario propde um plano de trabalho que
ndo é construido conjuntamente e ajuda o discente da graduacéo a realizar o procedimento
nas clinicas. Alguns estudantes somente assistem as aulas o que gera alguns
questionamentos, ja em algumas disciplinas ajudam na avaliagdo. Foram apontadas
diferencas do estagio clinico e ndo-clinico. Ha reclamacdes dos estudantes sobre nédo
ministrarem aulas na graduacdo e serem meros observadores. E preciso definir os limites
de atuacdo e as atribui¢cdes no campo das disciplinas de integragdo ensino-servico. Existe
também a questdo da hierarquia — convivem com diferentes protocolos de
atuacdo/condutas entre os professores. Foi relatado também que se aproveita do estagiario
como méao-de-obra, porém, sem reflexdo sobre a pratica docente, o desempenho do aluno

de graduacao e o funcionamento da disciplina na qual esta inserido.



Critérios de avaliacdo e instrumentos de acompanhamento das atividades dos

estagiarios: ndo ha critérios de avaliacdo e instrumentos de acompanhamento dos
estagiarios, sendo mais subjetivo (viés relacdo pessoal) e sem feedback sobre a sua
atuacdo. Quanto a participacdo nas clinicas da area da po6s-graduacdo, os critérios de
avaliacdo e instrumentos de acompanhamento das atividades dos estagiarios ndo existem.
Prevalece, na maior parte dos casos, a percep¢do do professor responsavel sobre o
interesse e a iniciativa do estagiario. Necessidade de se criar critérios para avaliacao,
percebe-se subjetividade. E preciso avaliar os aspectos pedagdgicos/éticos/atitudinais e
explicitacdo desses critérios para os estudantes de pos-graduagio. E necessario inserir
autorreflexdo /auto avaliacdo da disciplina de graduacdo, campo de estagio, quanto as
expectativas sobre o estagio docente. Frequéncia, pontualidade, interesse e proatividade

sdo caracteristicas desejaveis relacionadas ao estagiario.

Integracdo dos estagiarios com a equipe docente da disciplina de graduacdo: de

um modo geral, indicam que a integragdo dos estagiarios acontece com o (a) professor (a)
responsavel pela supervisdo do Estagio e ndo com a toda a equipe docente da disciplina
de graduacdo. Fora da prética clinica ndo tem integracdo e o estudante se torna mero

executor.

Relacdo professor-estagiario PG- aluno de graduacdo-paciente: as relacdes-

professor- estagiario-aluno de graduacédo- paciente séo positivas, contudo, é importante
deixar claro todas as atribuices do estagiario para ndo prejudicar essas relagdes. E
necessaria a integracdo com a equipe docente da disciplina de graduacao: ndo se restringir
ao professor ao qual esta vinculado, existe a necessidade de uma apresentacdo destes
estagiarios para os demais professores nas clinicas, para a integracdo com diferentes

professores.

CONTRIBUICOES DO ESTAGIO DOCENTE l e Il

Para o ensino de graduacdo? E para a formacdo pedagogica dos estudantes de POs-

Graduacao?

Os professores indicaram como contribuicdes do Estagio Docente | e II:
v A formacdo para a propria docéncia, para o ensino de graduacdo além de
trazer um olhar externo de alguém que esta fora da disciplina;
v" A maior liberdade do estagiario em conversar de forma mais proxima com

o discente da graduacdo quando comparado ao docente. Mediacdo da



comunicacdo com o aluno da graduacdo, reflexdo e até um exemplo para
0 aluno da graduacao;

v" Vivenciar a docéncia, lidar com a realidade do ensino da
graduacdo/trabalho em equipe com os docentes/ intermediar a relacdo
professor e aluno da graduacéo;

v" Um suporte (recursos humanos disponibilizados para o docente),

v Pode contribuir com a decisdo dos estudantes de graduacéo sobre opcoes
de trajetdria académica, ao compartilhar suas experiéncias na graduacao
e pés-graduacao

PARA O APRIMORAMENTO DO ESTAGIO DOCENTE | E I

Os grupos de professores indicaram as seguintes acOes para aprimoramento das

disciplinas Estagio Docente | e 1l

v

N NI NN

(\

Elaborar um planejamento para todo o percurso do aluno com seu orientador para
possibilitar experiéncias diversificadas em diferentes cenarios;

Estabelecer as atribuicdes de forma a propiciar o crescimento do discente e ndo
apenas da demanda/lacuna da disciplina;

Propiciar ao estudante que assuma atividades docentes (ministrar aulas sob
supervisdo, orientacdes);

Estruturar melhor a avaliacdo das disciplinas, incluindo o feedback para o
estudante de PG;

Dar autonomia e responsabilidade para o aluno para ser mais proativo; ser mais
claro sobre o que € esperado;

Introduzir a auto avaliacdo no Estagio Docente;

Propiciar que o estudante participe em todas as fases da disciplina;

Criar critérios para avaliar o estagio docente;

Propiciar um momento de formacdo (disciplina) voltada para a aplicacdo de
conceitos e métodos pedagogicos na pratica;

Ofertar disciplinas baseadas em metodologias ativas e inovadoras (ex: google
scholar-ambiente);

Promover maior sistematizacao da teoria pedagogica aplicada as competéncias;
Trazer mais suporte técnico para nossas agoes;

Estabelecer a alocacdo de alunos da PG integrando disciplinas diferentes.



AVALIACAO DA REUNIAO

Vinte e cinco professores responderam ao formulario de avaliagdo (APENDICE D) e os

resultados foram lidos e sistematizados em pontos fortes, pontos fracos e sugestoes:

Pontos Fortes: a reunido e o projeto de ensino foram considerados iniciativas excelentes
e necessarias para a reflexdo e restruturacdo do Estagio Docente, visando o
aprimoramento da proposta do Estagio e da atuacdo pedagogica dos estudantes de pds-
graduacdo, buscando a inovagdo. A reunido também se configurou como uma excelente
oportunidade de aprendizagem e integracdo das diferentes experiéncias do estagio
docente. Além disso, constituiu-se num espaco para reflexdo sobre nossas préaticas
docentes. A reunido abordou topicos relevantes e fez uso de metodologias ativas. A
parceria com o Giz também foi considerada um aspecto positivo. Poucos professores
tiveram oportunidade de ler o projeto de ensino, mas quem leu avaliou que “esta bem
escrito, com objetivos claros de discussdo sobre a pratica docente e de estagios,

excelente”,

Pontos fracos: o ponto fraco da reunido mais comentada foi a ndo disponibilizacdo do
projeto de ensino para os participantes com antecedéncia, 0 que poderia ter contribuido
para uma discussdo mais aprofundada. Um participante considerou que o tempo da
reunido foi pequeno e outro participante opinou que nao acredita que o projeto ajudara na
nossa melhora diretamente em ensinar o aluno a ensinar”, e outro apresenta ainda uma

davida “sobre se havera a criagdo de uma nova disciplina a partir desta reflexao”.

Sugestdes: os professores indicam a continuidade dos momentos de reflexdo sobre as
praticas, com realizagdo de mais atividades, tais como, “palestras abertas sobre topicos
de ensino didatico”, “treinamentos (semelhantes as metodologias do Giz) ” visando
“melhorar a nossa relagdo/ou métodos para o ensino junto com os alunos de PG”, e “ ter
mais conhecimento e condi¢do de operacionalizar as metodologias ativas”. Propdem a
realizacdo de analise do estagio docente em cada uma das modalidades de disciplinas
(clinica, laboratorial, ensino-servigo...). Indicam a importancia de “ouvir os alunos de

graduacao e PG; inserir a participagdo dos alunos tanto de graduagdo como de pos”.
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Sugerem a divulgacdo do andamento do projeto e também a ampliacéo da sua divulgagéo
por meio de outras midias sociais.

A oficina com os professores contou com a participagdo da professora Maria José
Flores e do professor Marcos Vinicius Tarquinio que fazem parte da Diretoria de
Inovacgéo e Metodologias de Ensino da PROGRAD/UFMG. Eles realizaram a mediagao
do momento de trabalho em pequenos grupos dos participantes e a sintese das discussdes

em grupo.

Rk
Foto 1: Registro da Oficina com os professores da Faculdade de Odontologia da UFMG,

13/03/2020 com mediagédo GIZ
22 ATIVIDADE- OFICINA COM OS ESTUDANTES DE POS-GRADUAC}AO

A atividade sincrona da Oficina com os estudantes do Programa de P6s-Graduagdo da
Faculdade de Odontologia foi realizada no dia 29 de outubro de 2020 as 8:30 pela
Plataforma Teams no Canal Docéncia em Acéo com carga horaria de 03 horas e meia e
cujos OBJETIVOS eram:
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v Realizar a etapa do diagndstico situacional das disciplinas Estagio Docente | e Il
por meio das percepcdes dos estudantes envolvidos;

v' Mapear préaticas pedagdgicas desenvolvidas durante a disciplina de Estagio
Docente | e 11 no contexto do Ensino Remoto Emergencial (ERE)?;

v'Identificar e selecionar temas/contetdos essenciais relacionados a pratica docente
no sentido de subsidiar a oferta da disciplina optativa;

v' Levantar e discutir o modelo da disciplina optativa (tipo de atividades,

modalidade, dentre outros)

A PROGRAMAGCADO esté apresentada no quadro a seguir
Cronograma da Oficina com os Estudantes de P6s-Graduacéao
Encontro Sincrono

08h:30 - Boas Vindas /Abertura Profa.  Isabela  Pordeus/
Coordenadora do Colegiado
de P6s-Graduacao
FAO/UFMG

08h:40min | 13-Atividade - Apresentacdo Da | Profa. Raquel Ferreira

Proposta Da Oficina
8h:50 min | 22 Atividade: O Que Podemos Dizer | Profa. Maria Inés Senna
Sobre O Estagio Docente?

10h:00 3% Atividade: O (A) Bom (Boa) | Profa. Raquel Ferreira

min Professor(A): Quais Sdo Os Saberes
Necessarios?
11h:10min | 4 Atividade — Levantamento de | Profa. Maria Inés Senna

Expectativas Sobre Disciplina Optativa
11h:30min | - 5% Atividade Avaliacdo da Oficina | Profa. Raquel Ferreira
(Que Bom, Que Pena, Que Tal!) E
Encerramento Da Oficina

Buscando mobilizar e orientar o grupo de estudantes para a Oficina foi postado um video
disponivel no link https://www.youtube.com/watch?v=0ILzOysvFz4, abordando o

1 Ensino Remoto Emergencial (ERE) é compreendido na UFMG como “regime de ensino adotado
temporariamente para desenvolver as atividades académicas curriculares com mediacdo
pedagdgica assentada nas tecnologias digitais de informacdo e comunicacdo, possibilitando a
interacdo estudante-docente-conhecimento. O ERE foi regulamentado na UFMG para a para
substituicdo temporéria das aulas presenciais de atividades académicas curriculares tedricas,
praticas ou tedrico-praticas dos cursos de graduacdo da UFMG, em carater excepcional, por
atividades remotas durante periodo de pandemia da doenca COVID-19. UFMG, RESOLUCAO
No 02/2020, DE 9 DE JULHO DE 2020. Disponivel em:
https://ufmg.br/storage/7/2/7/c/727cdac040b9f81d6¢c3a531b0e3cafe7 _15944093123508 526377
393.pdf
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Projeto de Ensino e também 0s objetivos e atividades propostas para o desenvolvimento
das atividades da Oficina.

As atividades assincronas que antecederam ao momento sincrono foram:
1) Forum denominado “Estagio Docente: que bicho ¢ esse?”

O estudante deveria escolher um bicho que representasse sua pratica/experiéncia
docente no Estagio Docente, justificar a escolha e comentar a postagem de um colega.

_
Forum: Estagio Docente: Que bicho é'esse?»

o R

Registre sua resposta aqui e comente a resposta de um colega!

Geral

Atividade 1: Estagio D : que ‘
bicho é esse?

Vocé devera escolher um bicho que
representa a sua pratica/experiéncia
docente na Pés-Graduagao e
justificar a escolha.

Fazer um registro e postar no férum
criado no canal Docéncia em Agdo e
comentar a postagem de pelo menos um

colega!

A

2) Elaboragdo do Memorial “O Bom Professor”

Registro individual baseado nas experiéncias durante a trajetéria educativa dos

estudantes com um professor considerado um exemplo de um bom professor.

3) Leitura previa do capitulo 2 “Identidade e fazer docente: aprendendo a ser e estar na
profissao”. In: FARIAS IMS et al. Didatica e docéncia: aprendendo a profisséo.
Brasilia: Liber Livros, 2008

Para o desenvolvimento da atividade sincrona, os estudantes foram previamente
distribuidos em 6 grupos composto por alunos das diferentes areas de concentracdo do
PPGO.

PARTICIPANTES:

Estavam inscritos para a Oficina 53 estudantes de P6s-Graduacéo e 41 participaram.
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Foto 2: Reuniéo com os estudantes da Faculdade de Odontologia UFMF, plataforma Teams

DESENVOLVIMENTO E RESULTADOS
Forum “Estagio Docente: que bicho € esse?

Os estudantes participaram ativamente e de forma qualificada no férum no Teams,
postando suas representacdes sobre a experiéncia docente e comentando as postagens dos
colegas. Foi elaborada uma sintese das postagens (APENDICE E) que foi apresentada
aos estudantes logo no inicio da atividade sincrona. Analise de contetdo serd empregada

para avaliar o material produzido no Férum posteriormente.
Trabalho em pequenos grupos. As orientagdes para a atividade foram:

O que podemos dizer sobre o Estagio Docente?
Sequéncia: Trabalho individual e em pequenos grupos (estudantes de areas diferentes em
cada grupo). Serdo formados 6 grupos de trabalho, no méaximo, a depender do nimero de
estudantes participantes. E desejavel que cada grupo tenha entre 6 e 7 componentes.
Duracéo: 30 minutos
Cada estudante faz um registro inicial individual sobre a sua pratica docente nas
disciplinas Estagio Docente utilizando as questdes norteadoras.
Depois, em grupo (estudantes de diferentes areas), identificam os pontos em comuns, as
singularidades e especificidades e apresentam um registro geral do grupo em plenaria
(apresentacdo em power point ou outro recurso, infografico, dentre outros)
Questdes Norteadoras:

a) Qual é a sua percepcdo sobre o Estagio Docente I e Il (planejamento da disciplina,

critérios de alocacdo dos estudantes, atribuicbes dos estagiarios, critérios de
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avaliacdo e instrumentos de acompanhamento das atividades dos estagiarios e dos
estudantes de graduacdo, integracdo com a equipe docente da disciplina de
graduacdo, relacdo professor-estagiario- aluno de graduacdo-, facilidades e
dificuldades para sua atuagao no contexto do ERE)?

b) Quais sdo as contribuigdes para sua formacgdo pedagdgica? E para o ensino de
graduacao?

¢) Quais séo suas sugestdes para o aprimoramento /qualificacdo das disciplinas de

Estagio Docente | e 11?
Plenéria: (35 minutos, 5 minutos por grupo)
Os grupos apresentaram os resultados da discussao em diferentes formatos: infograficos,
apresentacdes em power point e texto. A producdo de cada grupo esta apresentada nos

ANEXOS A,B,C,D,EeF.

A seguir, vamos apresentar os produtos referentes a discussao dos 06 grupos:

- Percepcao sobre as disciplinas Estagio Docente I e 11
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Planejamento / Atribuicdes dos
estagiarios / Integracdo com a equipe
docente:

a) Reunido prévia - (Cair de "paraquedas”)

b) Orientacao do que deve ser feito pelo aluno de poés
c) Falta de explorar as habilidades do aluno de pés

d) Falta o momento do aluno de pés ter oportunidade
de ministrar aulas - alguns tiveram essa oportunidade

Alocacao:
a) Oportunidade de participar do
estagio docente com outros
professores

Critérios de avaliacéo e
instrumentos de

dacompan hamento:
a) Dificuldade de dar a nota por ndo
saber nossas fungbes
b) N&o sabemos como somos avaliados
c) Desarticulagdo com o professor
responsavel

Relacao professor-estagiario-
aluno
a) 0 aluno de pos fica muito sem
autonomia nas disciplinas que sio
alocados
b} Ensinar e aprender foi concretizado de
forma positiva




i

i

il

. — =

_:—'_'_._ — — e =
* Estamo I (presencial] mais producente em termos
de contato com alunos;

* Estagio II (ERE) mais producente em termos de

contato com PI.'IJfEE-EI:Il'EE-;

*Ma clinica, a alta rotatridade dos estagianos
docentes nic permite um acompanhamento dos
alunos de graduacio {pouco vinculo);

* Distanciamento dos alunos docentes com os
alunos de graduacio no ERE;

* 0 estagio presencial permitiu atividades “extras”
com os alunos da graduacio e professores;
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* Alouns estaplarios, Que N30 POSSUEM  OULIOS
vinculos com os docentes, tém menor atencao dos
docentes;

* Na patoloma, ha realizacac de poucas atmadades
docentes (poucos alunos tiveram a opormunidade
de dar aulas), as attvidades =e restringem a
acompanhamento de casos nas climcas;

* Naz disciplinas Integralidade, Semuinancs em
Imiciagao Cientifica & TCCs houve oporumidade de

lecionar, diferente de outras disciplinas (estagios);
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PERCEPGAO SOBRE O ESTAGIO DOCENTE

Qual o espago do
aluno/autonomia?

Planejamento d ‘ Determinar fungBes,
anejamento da l— atribuiges, plano de
disciplina/aulas atividades do aluno
Boa integragdo com a De‘ﬁﬂigiﬂat:j :;uar;éo
ipe docent
equipe docente avalineaufedback
Diferenga no J ) )
percurso formativo - ‘ :i"é"c'a da pratica
mestrado para o ocente - |m|33|"aﬁ°
doutorado (maior €omo os alunos
autonomia) Partiipa¢do mais ativa
no planejamento do
ERE

PERCEPCAO - DISCIPLINAS

diferente entre as dreas

Disciplinas organizadas




18

FONTOLE POSITIVOES ERE

o Movas expeidneias
» Mowvos aprendizados
= Movas relodokogias

DIFICULDADES ERE

Internet instavel

Foucas atividades
Distanciamento dos alunos de
graduacao

- Alunos inibidos, pouca
participacao

No estagio docente existe a atuacdo dos alunos de pds-graduagdo como monitores de
aulas praticas. Entretanto existe uma falta de planejamento prévio para que eles
possam iniciar as atividades. Sendo assim seria interessante realizar uma reunido com
os professores orientadores e 0s alunos para planejamento do estagio docente.
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Ensino Remoto Emergencial:

Vantagens: possibilitou a realizacdo de experiéncias inovadoras como realizacdo de
capitulo de livro na odontopediatria, proporcionou participacdo em aulas de graduacao
(organizacao/correcao dos laudos patologicos realizados nas aulas, confecgdo de material
didatico - realizacdo de videos como material). Possibilidade de participacdo de cursos.

Desvantagens: falta de atividades praticas/clinica, falta de contato networking, auséncia
de interdisciplinaridade, auséncia de interagcdo com os alunos.

Qual € 2 sua percepcio sobre o Estigio Docente | e Il [planejamento da discipling, critérios de
slocagho dos estudantes, atribuicdes dos estagideios, critbrios de avalisghe o instrumenmtos de
acompanhamento das atividades dos estagibnios ¢ dos entudantes de graduacho, integragio com a
equipe docente da ducipina de graduagdo, relagdo professor-estaglirio- aluno de graduagdo.,
facilidades ¢ dificuldades para 1ua auagio no contexto do ERE)?

* Disciplina bem organzada

¢ Contato dieato com o profesor; Mgl comunicasiio com ¢ profesior

* Farticipagio ativa dos estagiirios no auniio dos aluncs

* O cesafio da ertigio na modalidade remots | superagio di passividade dot ertudanter mais timidos

¢ O ahunos e pos praduagio sho dem recedides pela gracuagie

¢ Dificuidace: adaptasio 30 modelo Ge ensing remoto emergencial, s metodoiopss ¢ plataformas digitals
* Uberdade ce e120in

' Vartagem do ensind remoto ¢ possibilidade de rever 33 aulas gravadas
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Contribuicdes do Estagio Docente para formacao pedagogica e para o ensino de
graduacao

Contribui¢cdes para a

formacao pedagodgica
a) Crescimento profissional
b) Crescimento pessoal

Contribuicdes para

graduacao:

a) Alunos de graduacao tem mais
abertura para tirar davidas com aluno
de pés, por as vezes ter medo de falar

com o professor.
b) Visdo de outras formas de trabalhar
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*A oportumndade de dar aulas para os pares,
vivenciada por muitos estagiarios docentes, &
considerada bem diferente da experiénca de
lecionar para alunos de graduacio (com diferentes
mivels de conheamento e dimadas);

* De forma geral, o estagic docente nas clinicas nao
toi considerado mmite valido em termos de
tormacac docente, mas sim para a formacao

profissional dos alunos de pos;

*E consenso que nic ha um retorno muito
deficiente para os alunos, seja da graduacac ou da
pos, por parte dos docentes;

CONTRIBUIGOES PARA FORMAGAO PEDAGOGICA

Vivéncia da pratica, Crescimento pessoal, Construgio coletiva com OROMnldade fie
entender a fungdo como assumir equipe docente, trabalho em associar o z‘aprendlzado
docente, além da disciplina responsabilidades. grupo. da tEOl:la.l com a
teorica. pratica.

E o mais proximo da
experiéncia como docente.
Interagdo com os alunos. A
pratica ¢ uma situagdo mais

dindmica que a teoria.

Associagdo da  formagdo - O professor aprende, ensinando;

como pesquisador e docente. Ensina aprendendo (Paulo Freire)
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CONTRIBUIGOES PARA ENSINO DA GRADUAGAO

- Ligagdo mais horizontal com os alunos da Aproximagido com area académica como
graduagio, maior acesso que com possibilidade profissional
professores, maior liberdade para perguntar.
Atuagio como um elo entre o aluno e o
professor.

FORMACAO

» Contato com o professor
» Possibilidade de vivenciar
diferentes realidades da

atividade docente.

* Aproximagao com os
alunos da graduacao.

« Avaliagao, corregao de
trabalhos=.

Observamos que os alunos da pés graduacdo ndo possuem experiéncias pedagdgicas dentro
de sala de aula apensar de auxiliarem nas aulas praticas de graduacdo. Foi observado que
ha auséncia de participa¢dao nos planos de aulas, em correcdo de provas, avaliacdo dos
alunos, corregdo de trabalho e langamento de notas. Sendo assim, seria interessante que
os alunos de pds pudessem ter essa experiéncia durante o estagio docente, podendo
participar de forma ativa das aulas da graduagao e planejamento dessas disciplinas.
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Cluais sdo as contribuigies para sua formagdo pedagogica? E para o ensino de graduagdo?

* Para a graduagdo:

* Descentralizacdo dos professores — os estagidrios ficam mais proximos dos alunos & 2les =2
sentem mais & vontade parz tirar ddvidas
*  Amplificacio da atencdo 205 alunos
* Para a nossa formagdo pedagogica:

* Formagdo da identidade profissional: crescimento pessoal & profissional

*  Aprendizagem das qguestdes "administrativas” 2 estratégicas para 2lzboragio do plano de aula, logistica &
dindmica de uma disciplina {langamento de notas, avaliagdo dos alunos, confeccBo de material didatico,
percepcio de montagem de aulas com foco no alunc)

*  Aprendizagem do trabalho em equipe - trabalhando 2s habilidades interpessoais

* Possibilidede de estar em contato com difersntes abordagsns de ensino & em diferentes contextos, como
clinicas, laboratérios, szlas de aulas, salas de aulz remota

* Conhecimento da sistematica da pratica docente

Sugestbes para o aprimoramento /qualificacdo das disciplinas de Estagio
Docente 1 e 11

o

Sugestoes:
a) Rotatividade
b) Reunides prévias
c) Planejamento das
atribuicdes
d) Aproveitar as
experiéncias prévias de
cada aluno
e) Oportunidade de
ministrar aulas
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* Como sugestdes: gue o aluno de pos (estaglano
docente] se aproprie desta oportumidade de dar
feedback para os alunos da graduacao;

* Jue o estagio docente [ e II sea reahzado em
disciplinas de diferentes “estapios”™ da formacao do
aluno de graduscdo (nem 50 em periodos micais &
NEM S0Mente em estaglos finais);

* (Jue s=)a revista a forma de avabacio des alunos,
de uma forma geral.

SUGESTOES PARA O APRIMORAMENTO /QUALIFICAGAO DAS DISCIPLINAS DE ESTAGIO DOCENTEI E II

- Participar da constru¢do de plano de aulas / planejamento.
- Definigdo da avaliacdo do aluno do estagio docente.

- Definig¢io das atribui¢des do aluno.

- Aluno como protagonista da disciplina.

- Atuacio nas disciplinas tedricas.
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SUGESTOES

» Participacao de todo o processo de
planejamento da disciplina (tedrico,
clinico, pratico e avaliativo)

s Dar aulas

« Feedback [critérios de avaliagao)

» Apresentacao dos tutores para os
alunos de graduacao

Quais 530 suas sugestdes para o aprimoramento fqualificacdo das disciplinas de Estagio Docente | & II7

* Plangjamento colaborativo entre docente e discente na elaboracdo da pratica docente

* Possibilidade de o aluno transitar entre os diferentes tipos de estagio: clinica, laboratario, aula tedrica,
atividades coletivas

* Homogenizagdo da pratica docente dentro das diversas areas (foi relatado divergéncias entre az areas)
* Apresentacdo dos alunos de pos graduacio como parts do corpo docente naquele momento
* [aroportunidzde do a2lumo ministrar uma aula na graduagdo, mas que esz2 2ulz seja avaliada

anteriorments junto 2o orientador & demais discente. Com o objetivo de aumentar a experiéncia
docents
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O (A) BOM (BOA) PROFESSOR(A): QUAIS SAO OS SABERES
NECESSARIOS?
Duracgédo: 40 minutos
Os estudantes (em grupo) devem responder a seguinte questdo norteadora:
a) Quais sdo as principais caracteristicas do bom (boa) professor(a)?

Em grupo, os estudantes revisitam o memorial e irdo preencher o roteiro e discutir os

saberes mobilizados pelos seus bons professores/boas professoras.

Saberes

Prof.01

Prof.02

Prof.
03

Prof. 04

Perfil dos professores

Conhecimento da matéria ensinada e saber
especifico

Conhecimento pedagdgico da matéria e saber
pedagbgico

Conhecimento curricular e saber didatico
curricular

Saber critico contextual

Saber atitudinal

Avaliacdo formativa ou tradicional?

b) Quais sdo 0s saberes necessarios para a pratica docente no ensino de graduacao em

Odontologia? Por que?

O grupo deve identificar quais sdo os saberes necessarios para a pratica docente e fazer

um registro da sintese do trabalho em grupo
Plenaria: Sintese das Discussdes em Grupo —
Duragéo:35 minutos

Esta atividade foi realizada, mas no nosso entendimento ndo foi possivel atingir os seus
objetivos, porque ndo houve tempo suficiente para a discussdo dos grupos sobre 0s
saberes necessarios a pratica docente articulando-os com as percepcdes individuais dos
estudantes sobre as caracteristicas do bom professor. Assim, na nossa avaliacao, essa

tematica deve ser retomada em outra oportunidade com os estudantes.
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LEVANTAMENTO DE EXPECTATIVAS SOBRE DISCIPLINA OPTATIVA
Duragédo: 5 minutos

Cada estudante registra dois temas/conteldos e duas sugestbes para 0 modelo da
disciplina: tipo de atividades, modalidade (presencial, semipresencial), que devera se

constituir num espaco para a reflexdo sobre a préatica do Estagio Docente.
Os registros dos 11 respondentes foram transcritos e sistematizados a seguir:

> Os CONTEUDOS indicados foram: Planejamento didético (elaboracio de plano
de aula, ementas de disciplinas, estratégias de ensino-aprendizagem, avaliacGes
formais, materiais educativos/instrucionais). Fundamentos de educacdo a
distancia. Diferentes vertentes pedagogicas e Pratica pedagogica na Odontologia
Metodologias Ativas de Ensino e possiveis metodologias para se aplicar na
Odontologia, no ensino teorico e clinico. Formas de Avaliacdo dos Estudantes,
Avaliacdo Formativa dos Estudantes. Atuacdo em sala de aula. Formacéo do
docente - quais saberes sdo necessarios? A disciplina de Estagio Docente na
FAOUFMG - pontos positivos e negativos

» A MODALIDADE de disciplina mais indicada foi a semipresencial. Apenas um
estudante indicou a modalidade presencial.

» Os respondentes indicaram como principais TIPOS DE ATIVIDADES as que
que envolvam a discussdo entre os docentes e discentes; que permitam a
construcdo do conhecimento, aprendendo de forma mais solida os contetdos; que
promovam a reflexdo da pratica da docéncia de cada um. Além disso, indicam
que poderia ser desenvolvida em formato de Oficinas (15/15 dias, mensal), por
meio de atividades praticas (seminarios) e aula tedrica e uso do Moodle.

¥ Avaliacdo da Oficina (Que bom, que pena, que tal!) e Encerramento da

Oficina
Duracéo: 10 a 15 minutos

Por favor, registre no formulario abaixo a sua avaliacdo sobre a nossa Reunido e o

Projeto de Ensino, utilizando a livre associacéo de ideias.
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Que bom!

» Acho a proposta da disciplina muito interessante. Abrir a discussdo para a opinido
dos alunos é muito importante!

> Otima oportunidade! Muito proveitosa a atividade proposta!

» Achei muito produtivo o encontro de Hoje. Obrigada! Melhorar sempre, isso é
uma inspiracao.

» Foi um momento interessante para que nés discente pudéssemos expor a nossa
experiéncia de forma clara. Colocamos todos 0s pontos positivos e 0 que precisa
melhorar. Além disso, foi possivel ver as disparidades entre as areas, uma reflexao
que eu particularmente ja havia feito, mas ndo via abertura para que isso fosse
discutido. Dessa forma, as oportunidades ficariam mais similares entre todos 0s
discentes da pos-graduacéo independente da area de concentragéo.

> Entendimento da percepcdo dos diversos colegas sobre a pratica da docéncia.

> O estégio docente é extremamente relevante em nossa formacéo, portanto discutir
sobre nossas experiéncias (positivas e negativas) foi bastante enriquecedor e com
certeza isto trard evolucdes para todos envolvidos.

» Gostaria de parabenizar a equipe de professoras pela iniciativa. Com certeza,
foram levantados muito tdpicos para melhorar o estagio docente e os formatos de
aula, como também de avaliacdes. Foi 6timo ser ouvida com relacdo as limitacdes
e pontos positivos do estagio docente.

> Que ha professores que se propdem a ouvir e refletir sobre a pratica e a formacao
docente dos alunos!

» Bom dia!! Achei muito proveitosa esta manhd, a oficina foi interativa, fluida e
possibilitou troca de experiéncias reais enfrentadas por nds, alunos de poés-
graduacdo nessa construcdo pessoal. Riquissima, quando se comparte
experiéncias, cria-se uma maneira menos problematizada em se enxergar uma
adversidade pessoal, e desta maneira, quase que intuitivamente, passamos a dar
menor tamanho a algo que de fato ndo era tdo grandioso, passivel agora, de se
transpor. Portanto, foi um momento valoroso. Agradecido!!

» A oficina foi excelente, trouxe reflexdes muito significantes para o aprendizado
da prética docente. Ter um momento especifico para isso nos faz ressignificar

nossas vivéncias e experiéncias, foi 6timo para ter mais clareza do que ¢é a
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docéncia e como ela é construida. Também gostei da divisdo em grupos menores

com alunos de diversas areas. Parabéns aos envolvidos nesse projeto!

» A atividade de hoje foi muito produtiva, foi muito bom discutir questdes tdo

importantes com colegas de diferentes areas.
Que penal!

» Fomos avisados sem questionamentos sobre a data da oficina. Isso dificulta
muito a rotina dos alunos que ndo fazem a pés-graduacdo na modalidade
dedicacéo exclusiva.

» Pouco orientada antecipadamente

» Avisar com antecedéncia sobre a atividade.

» Mesmo sendo uma reunido extensa, e tendo sido possivel abordar todos os
pontos que foram propostos, vejo que as discussdes poderiam ter sido feitas
também por area de concentragéo.

» Organizacdo e auséncia de um cronograma.

» O tempo foi curto para realizar todas atividades sincronas, talvez focar em uma
atividade que contemple todos objetivos deste projeto seria interessante. Outra
alternativa seria fazer em dois momentos.

» A comunicacdo com relagdo a disciplina poderia ser realizada com maior
antecedéncia e de modo mais claro.

» Que foi uma manha sé!

» Nao tenho comentarios neste item.

» Talvez ter um momento para a discusséo do texto enviado previamente.

» Adorei as atividades, mas achei o tempo curto.

Que tal!

» Auvisar sobre a disciplina com antecedéncia ou sugerir datas disponiveis para
sua realizacdo que poderiam ser colocadas em votacao.

» Repetir em outras oportunidades

» Parabéns pela iniciativa!

» As respostas individuais que foram discutidas em grupo, poderiam ter sido

feitas antes do momento da discussdo em grupo, para que a plenaria pudesse
ocorrer de forma mais estruturada. O tempo para responder individual e depois
em grupo tornou a atividade corrida. Fazer uma avaliagdo por area também

considero importante.
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» Organizacéo da metodologia e estrutural da disciplina.

» Incluir mais professores nesta atividade seria ainda mais enriquecedor.

» Levar em conta os pontos levantados, como também fazer outras oficinas ou
seminarios com relacdo aos conteldos que sdo necessarios, como as formas de
avaliacéo.

» Que seja uma disciplina obrigatoria!

» Acho que poderia, em uma préxima oportunidade, dar maior valor a propria
oficina quando da sua criagdo. Muitos de nds s6 fomos nos afeicoar a ela na
semana de sua execu¢do. Como um colega comentou ainda on-line, foi mal
difundida entre nds. No mais, achei o formato bem interessante.

» Disponibilizar mais textos para leitura sobre a pratica docente. Fomentar mais
momentos como esse, de troca de experiéncias.

» A oficina poderia acontecer em dois dias para conseguir distribuir um tempo

maior para cada atividade.

AVALIACAO DA EQUIPE SOBRE A OFICINA DOS ESTUDANTES E
PROFESSORES

A oficina dos estudantes foi bastante produtiva e com um feedback positivo. Os
momentos possibilitaram que os estudantes compartilhassem suas experiéncias diversas
sobre as singularidades e especificidades da préatica docente nas disciplinas de Estagio
Docente, de acordo com a area de concentragdo do estagio, com outros colegas de outras
areas. Além disso, foi possivel abordar aspectos dos saberes docentes, porém,
especificamente para esta Ultima atividade, o tempo destinado para realiza-la ndo foi
suficiente para aprofundamento e discussdo da atividade. Foi um encontro de muita
discusséo, troca de saberes e experiéncias que possibilitaram pensarmos nesta proposta
atual. A oficina com os professores tambem foi muito produtiva. A participacdo dos
professores foi intensa, com discussdes, opinides acerca do estagio docente e, apresentou
aspectos comuns a visdo dos estudantes sobre o estagio docente enquanto pratica. Nas
duas oficinas observou-se a importancia da reformulacéo do estagio docente pautado no
protagonismo do estudante na atuacdo do estagiério desde o planejamento da disciplina
bem como em aspectos relacionados a avaliacdo do discente. Aspectos relacionados a
pratica e aos saberes docentes devem ir além da mera reproducdo de experiéncias e

exemplos vivenciados anteriormente pelo docente. Nessa perspectiva, constata-se a
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necessidade do aprimoramento/qualificacdo da disciplina para contribuir ainda mais na

formacéo de futuros docentes.
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& 22 PARTE —-PARA SEGUIR EM ACAO

Os resultados das atividades com os professores e estudantes sobre o Estagio Docente
associados com a literatura sobre o tema nos indicam que devem ser realizadas ac¢Oes
visando aprimorar a proposta pedagogica das disciplinas Estagio Docente | e Il. A
proposta de reformulacdo pedagdgica das disciplinas Estagio Docente | e 11 se baseia no
referencial tedrico e metodoldgico apresentado por Pimenta e Lima (2017)2. Essas
disciplinas devem se configurar como espacos para a reflexdo sobre a pratica e a acéo
docente desenvolvida no contexto da formagdo em pds-graduacdo na Faculdade de
Odontologia da UFMG. A formacao docente exige o estudo, a analise, a problematizacéo,
a reflexdo e a proposicdo de solucBes as situagdes de ensinar e aprender, a luz dos
fundamentos tedricos e das experiéncias profissionais. Durante a formagdo inicial dos
professores é fundamental o desenvolvimento de atividades que possibilitem o
conhecimento, a andlise, a reflexdo do trabalho docente, das acGes docentes, nas
instituicdes, de modo a compreendé-las em sua historicidade, identificar seus resultados,
0s impasses que apresenta, as dificuldades. E também o apontamento das transformagoes
necessarias no trabalho docente e nas instituicGes. Assim, essas disciplinas buscam a
partir da andlise critica da realidade na qual o estagiario de Pos-Graduacéo esta inserido
a proposicao de projetos de intervengdo visando o desenvolvimento de habilidades para
0 conhecimento e a analise das escolas, espaco institucional onde ocorre o ensino e a
aprendizagem, bem como das comunidades onde se insere e contribui¢cGes para o
aprimoramento pedagdgico das atividades académicas no ensino de graduacdo da
Faculdade de Odontologia da UFMG.

Além disso, se coloca também como necessaria dar continuidade as atividades de
formacdo pedagdgica do corpo docente e discente, por meio de oficinas, seminarios,
mostras, formagéo de grupos de estudo e pesquisa.

2PIMENTA, S.G.; LIMA, M S.L. Estagio e Docéncia. Sdo Paulo: Cortez, 2017.
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APENDICE A — Formulario para registro sobre a percepc¢do sobre o Estagio
Docente

VAMOS CONVERSAR SOBRE O ESTAGIO DOCENTE? E O PROJETO DE ENSINO?

Escolher um coordenador e relator do grupo. O trabalho em grupo tera a duracdo de 01 hora. A
sintese da discussdo do grupo devera ser feita em 05 mim. Utilizar as questdes norteadoras para
orientar as discussdes. Fazer o registro no formulario.

Qual é a sua percepc¢do sobre o Estagio Docente?

Planejamento da disciplina/projetos de extensdo, critérios de alocacéo dos estudantes, atribuigdes dos
estagiarios, critérios de avaliacdo e instrumentos de acompanhamento das atividades dos estagiarios, integracdo
com a equipe docente da disciplina de graduacdo, relagdo professor-estagiario- aluno de graduagdo-paciente)
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APENDICE B- Formulario pra registro sobre as contribuicdes e sugestdes para
aprimoramento do Estagio Docente

Quais sao as contribui¢des Quais sdo as suas sugestdes para Aprimoramento?

Para o ensino de graduagao? E para a formacao Do Estagio Docente | e II? E do o Projeto de Ensino?
pedagdgica dos estudantes de Pds-Graduacgdo?
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APENDICE C- Formulario para registro de experiencias e aprendizados referentes
a uma pratica pedagdgica significativa

RELATO DE PRATICAS: compartilhando experiéncias e aprendizados

Vocé deve selecionar/registrar uma pratica pedagdgica significativa e socializar com os
demais componentes do grupo. O Grupo deve selecionar uma pratica que considerar mais
significativa justificar a escolha.




36

APENDICE D - Formulario de avaliacdo da oficina realizado pelos professores
Avaliacédo da Reunido com os Professores

Por favor, registre no formulario abaixo a sua avaliacdo sobre a nossa Reunido e o

Projeto de Ensino, utilizando a livre associacao de ideias

Que Bom!

Que Pena!

Que tal?
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APENDICE E - Sintese das postagens “Que bicho é esse: estagio docente”

st W

p—

s e

Prezados(as) do PPG O
TGS |7 Agradecemos pela adesio, participagio e qualificada interagio no Férum
P - “Estigio Docente: que bicho & esse?” As representagBes sobre as experiéncias
“comian B docente e discente por meio da indicagio de um animal e a interagio e
anhe e i reflexio decorrentes dessa atividade nos reafirmou a relevincia de se construir
s iy espagos coletivos para a discussdo sistematizada sobre a formagdo e pritica
s Sucown docente na Pos. 5o da Faculdade de O ia. £ neste sentido, que

R

wvamos realizar a nossa Oficina ne dia 28/10/2020!Sejam bem vindos (as)!
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ANEXO A- Percepcédo sobre as disciplinas Estagio Docente | e 11 Grupo 1

Pratica docente na
disciplina de
Estagio Docente

Ana Clara Paiva, Gustavo Campc Alcides, Juliana Fernandes, La Tavares, Leticia Alonse, Thiago Lima, Victor Bastos.

Alocagéo Planejamento / AtribuigGes dos
a) Oportunidade de participar do estagiérios / Integragso com a equipe
estagio noeent.e com outros docen
professores a) Reunidio prévia - (Cair de “paraguedas”)
b) Orientagiio do que deve ser feito pelo aluno de pés
c) Falta de explorar as habilidades do aluno de pés
d) Faha o momento do aluno de pds ter oportunidade
de ministrar aulas - alguns tiveram essa oportunidade

Critérios de avaliagéio e Relagio professor-estagidrio-
aluno

instrumentos de
acompanhamento: a) O aluno de pds fica muito sem
a) Dificuldade de dar a nota por no autonomia nas disciplinas que sio
saber nossas fungbes . alc-:ad:»s.
b) N&o sabemas como somos avaliados b) Ensinar e aprender foi concretizado de
forma positiva

c) Desarticulaciio com o professor

Facilidades e dificuldades no Contribuicdes para a
formacgéo pedagégica

ERE
a) Facilidade: "N&io precisar viajar para a) Cr‘e?:m‘?enlo profissional
chegar até a UFMG"; "Produtividade b) Crescimento pessoal

alta mesmo a distancia”. L
c) Dificuldade: Interagdo social e Contribuigtes para

administragio do tempo; plataformas graduaq.ﬂo:
diversificadas
a) Alunos de graduacio tem mais
abertura para tirar dividas com aluno
de pds, por &s vezes ter medo de falar

com o professor.
b) Visdo de outras formas de trabalhar

»

Sugestdes:
a) Rotatividade
b) Reunides prévias
c) Planejamento das
atribuigdes
d) Aproveitar as
experiéncias prévias de
cada aluno
e) Oportunidade de
ministrar aulas
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ANEXO B -Percepcao sobre as disciplinas Estagio Docente | e 11 Grupo 2

Ana Claudia, Barbara Matoso, Daniela Meirelles, Enio Barreto, Leni Verdnica, Luiza
Ferreira

e Estagio | (presencial) mais producente em termos de contato com alunos;
e Estagio Il (ERE) mais producente em termos de contato com professores;

e Na clinica, a alta rotatividade dos estagiarios docentes ndo permite um
acompanhamento dos alunos de graduacéo (pouco vinculo);

¢ Distanciamento dos alunos docentes com os alunos de graduacdo no ERE;

® (O estagio presencial permitiu atividades “extras” com os alunos da graduagao e
professores;

e Alguns estagiarios, que ndo possuem outros vinculos com os docentes, tém menor
atencdo dos docentes;

¢ Na patologia, ha realizacdo de poucas atividades docentes (poucos alunos tiveram a
oportunidade de dar aulas), as atividades se restringem a acompanhamento de casos nas
clinicas;

e Nas disciplinas Integralidade, Seminarios em Iniciagdo Cientifica e TCCs houve
oportunidade de lecionar, diferente de outras disciplinas (estagios);

® A oportunidade de dar aulas para os pares, vivenciada por muitos estagiarios docentes,
é considerada bem diferente da experiéncia de lecionar para alunos de graduacdo (com
diferentes niveis de conhecimento e davidas);

e De forma geral, o estagio docente nas clinicas ndo foi considerado muito valido em
termos de formac&o docente, mas sim para a formacao profissional dos alunos de pés;

e E consenso que ndo ha um retorno muito deficiente para os alunos, seja da graduagio
ou da pos, por parte dos docentes;

e Como sugestbes: que o aluno de pds (estagiario docente) se aproprie desta
oportunidade de dar feedback para os alunos da graduacéo;

® Que o estagio docente I e II seja realizado em disciplinas de diferentes “estagios” da
formacdo do aluno de graduagdo (nem s6 em periodos iniciais e nem somente em estagios
finais);

® Que seja revista a forma de avaliacdo dos alunos, de uma forma geral.



ANEXO C- Percepcao sobre as disciplinas Estagio Docente I e 11 Grupo 3

PERCEPCAO SOBRE O ESTAGIO DOCENTE

Qual o espago do
aluno/autonomia?

Planejamento da
disciplina/aulas

Boa integragio com a
equipe docente

Diferenca no percurso—‘

formativo — mestrado
para o doutorado (maior
autonomia)

Determinar fungBes,
,_ atribuicBes, plano de
atividades do aluno

Definigdo da atuacao
do aluno
avaliagaoffeedback

Vivéncia da pratica
docente - Interagao
como os alunos

Partiipagdo mais ativa
no planejamento do

ERE

CONTRIBUICOES PARA FORMAGAO PEDAGOGICA

Vivéncia da pratica, Crescimento pessoal,

entender a fungao como assumir
docente, além da disciplina responsabilidades.
tedrica.

Associagdo da  formacao
como pesquisador e docente.

E o0 mais préximo da
experiéncia como docente.

Oportunidade de
associar o aprendizado
da teoria com a
pratica.

Construgdo coletiva com
equipe docente, trabalho em
grupo.

- O professor aprende, ensinando;
Ensina aprendendo (Paulo Freire)

Interagdo com os alunos. A
pratica & uma situa¢dio mais
dindmica que a teoria.

CONTRIBUIGOES PARA ENSINO DA GRADUACAQ

- Ligagdo mais horizontal com os alunos da
graduag@o, maior acesso que com
professores, maior liberdade para perguntar.
Atuagdo como um elo entre o aluno e o
professor.

Aproximagdo com 4rea académica como
possibilidade profissional
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SUGESTOES PARA O APRIMORAMENTO /QUALIFICAGAO DAS DISCIPLINAS DE ESTAGIO DOCENTE I E Il

- Participar da construcdo de plano de aulas / planejamento.
- Definicdo da avaliagdo do aluno do estagio docente.

- Definicdo das atribuicdes do aluno.

- Aluno como protagonista da disciplina.

- Atuacdo nas disciplinas tedricas.
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ANEXO D - Percepcao sobre as disciplinas Estagio Docente | e 11 Grupo 4

Jésslca Madelra Blttencourt
Sara Ollvelra Lishoa
Gabrlel Gulmaraes Lelte
o 4 Marla Tereza de Abreu Scalzo Alves
Alexandre Henrlque dos Rels Prado
Flavia Lima Lelte
Tlago Pelxoto da Motta

PERCEPCADO - DISCIPLINAS

+« Experiéncia diferente entre as areas PONTOS POSITIVOS ERE

= Disciplinas organizadas
+ Novas experiéncias

+ Novos aprendizados
« Novas metodologias

FORMACAO I

« Contato com o professor
E + Possibilidade de vivenciar
diferentes realidades da DIFICULDADES ERE

atividade docente.

« Aproximagio com os
alunos da graduagio.

+ Avaliacdo, correcio de

e

* Internstinstavel
Poucas atividades
Distanciamento dos alunos de

trabalhos. graduagép _
« Alunos inibidos, pouca
participacdo
SUGESTOES

= Participacio de todo o processo de
planejamento da disciplina (tedrico,
clinico, pratico e avaliativa)

+ Daraulas

+ Feedback (critérios de avaliacao)

= Apresentacio dos tutores para os
alunos de graduacdo

=

42



43

ANEXO E - Percepcéo sobre as disciplinas Estagio Docente I e Il Grupo 5

Karen Simon (Odontopediatria)
Stefania Wernerk (Odontopediatria)
Gabriela Ribeiro (Estomatologia)
Isabela Melo (Odontopediatria)

Isadora Pereira (Patologia)

- No estagio docente existe a atuacdo dos alunos de pds-graduacdo como monitores de
aulas praticas. Entretanto existe uma falta de planejamento prévio para que eles possam
iniciar as atividades. Sendo assim seria interessante realizar uma reunido com o0s

professores orientadores e 0s alunos para planejamento do estagio docente.

-Ensino Remoto Emergencial:

Vantagens: possibilitou a realizacdo de experiéncias inovadoras como realizagdo de
capitulo de livro na odontopediatria, proporcionou participacdo em aulas de graduacao
(organizacao/correcdo dos laudos patoldgicos realizados nas aulas, confecgédo de material
didatico - realizacdo de videos como material). Possibilidade de participacdo de cursos.
Desvantagens: falta de atividades praticas/clinica, falta de contato networking, auséncia
de interdisciplinaridade, auséncia de interacdo com 0s alunos.

-Observamos que os alunos da pés-graduacdo ndo possuem experiéncias pedagogicas
dentro de sala de aula apensar de auxiliarem nas aulas praticas de graduacgdo. Foi
observado que ha auséncia de participacdo nos planos de aulas, em corre¢éo de provas,
avaliacdo dos alunos, correcdo de trabalho e langamento de notas. Sendo assim, seria
interessante que os alunos de pds pudessem ter essa experiéncia durante o estagio docente,
podendo participar de forma ativa das aulas da graduacdo e planejamento dessas
disciplinas.
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ANEXO F- Percepcao sobre as disciplinas Estagio Docente | e Il Grupo 6

Humberto Jacome
Alice Machado
Camila Caneschi
Leticia Pereira
Mariana Rocha
Juan Diego
Sylvia Cury
» Disciplina bem organizada
» Contato direto com o professor; facil comunicacdo com o professor
» Participacdo ativa dos estagiarios no auxilio dos alunos
» O desafio do estagio na modalidade remota: superacdo da passividade dos estudantes
mais timidos
* Osalunos de pds-graduacédo sao bem recebidos pela graduacgéo
» Dificuldade: adaptacdo ao modelo de ensino remoto emergencial, as metodologias e
plataformas digitais
» Liberdade de escolha
» Vantagem do ensino remoto é possibilidade de rever as aulas gravadas
* Paraagraduacao:
» Descentralizacdo dos professores — os estagiarios ficam mais proximos dos alunos e
eles se sentem mais a vontade para tirar davidas
» Amplificacdo da atencdo aos alunos
« Paraa nossa formacéo pedagdgica:
» Formacéo da identidade profissional: crescimento pessoal e profissional
* Aprendizagem das questdes “administrativas” e estratégicas para elaboragdo do plano
de aula, logistica e dindmica de uma disciplina (langamento de notas, avaliacdo dos
alunos, confeccdo de material didatico, percepcdo de montagem de aulas com foco no
aluno)
» Aprendizagem do trabalho em equipe - trabalhando as habilidades interpessoais
» Possibilidade de estar em contato com diferentes abordagens de ensino e em
diferentes contextos, como clinicas, laboratorios, salas de aulas, salas de aula remota
» Conhecimento da sistemética da pratica docente

» Planejamento colaborativo entre docente e discente na elaboracdo da pratica docente
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» Possibilidade de o aluno transitar entre os diferentes tipos de estagio: clinica,
laboratorio, aula teorica, atividades coletivas

* Homogeneizacdo da pratica docente dentro das diversas areas (foi relatado
divergéncias entre as areas)

» Apresentacdo dos alunos de pds-graduacdo como parte do corpo docente naquele
momento

» Dar oportunidade ao aluno ministrar uma aula na graduacgao, mas que essa aula seja
avaliada anteriormente junto ao orientador e demais discente. Com o objetivo de aumentar

a experiéncia docente



