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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA DO DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA
RESTAURADORA DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
MINAS GERAIS, REALIZADA EM 22 DE NOVEMBRO DE 2019.

INFORMES:
1. Previsdo de dimensdo de turmas para 2020/1, Projetos do ODR contemplados com Bolsas de
Extenséo e outros.

PAUTA:
1. Aprovacdo da ata da reunido ordinaria da Camara Departamental realizada em 23 de outubro de

2019. (anexa)

2. Homologacdo de atos aprovados “ad-referendum” no periodo de 24 de outubro a 21 de
novembro.

3. Deliberacdo sobre a norma académica (Art. 11 pardgrafo 40.) - "A critério da Camara
Departamental o estudante que tiver sido reprovado com nota maior ou igual a 40 (quarenta)
pontos, mas obtido assiduidade suficiente poderda ser dispensado da aferi¢do da assiduidade no
periodo letivo subsequente em que a atividade tiver sido ofertada" para as disciplinas/atividades
préticas do Departamento. - (norma em anexo)

4. DeliberacGes sobre as estratégias adotadas para superar problemas de espaco fisico e alocacéo
de docentes nas disciplinas do ODR para 2020/1, tendo em vista a previsdo de alunos
(Superlotacéo nas disciplinas de: FOR; PLRM; Materiais | e Il; Oclusdo; Dentistica Il; Protese
Parcial removivel e Total Removivel), sem considerar as vagas de Transferéncia e Obtencdo de
Novo Titulo.

5. Parecer sobre o Projeto de Pesquisa intitulado Resisténcia a Flexdo de Resina Acrilica, de
interesse de Hiago Ferenc Aguilar Ledo e Ricardo Rodrigues Vaz (Relator Walison Arthuso
Vasconcellos) — em anexo.

6. Parecer sobre o Projeto de Pesquisa: Estabilidade de Cor de Diferentes Protocolos de
Clareamento Dental Associado & Luz Violeta, de interesse de Claudia Lopes Brilhante Bhering
(Relator Luis Fernando Morgan dos Santos Alves) — em anexo.

7. Parecer sobre o Projeto de Extensdo Curso de Imersdo em Microcirurgias Endodonticas -
interesse Prof. Warley Luciano Tavares, relator Ricardo Reis — parecer serd enviado
oportunamente.

8. Projeto de Pesquisa “Cicatrizacdo Pulpar Periodontal apds Lesdes Traumaticas Dento-
Alveolares” - interesse Profa. Juliana Vilela Bastos, relatora Francine Benetti - parecer sera
enviado oportunamente.

9. Aprovacdo dos Pareceres sobre Redoc 2018 e 2019 para fins de Progressdo Funcional Docente
de interesse dos professores: Thais Yumi Umeda Suuzuki, Marcus Vinicius Lucas Ferreira,
Isabella Faria da Cunha Peixoto (Pareceres em anexo) e Luis Fernando Morgan dos Santos
Alves (Parecer a ser enviado oportunamente).

10. Relato da Comissdo encarregada de realizar estudos e propor estratégias para ampliacdo das
atividades de interagdo com o setor privado/ODR/UFMG e estabelecer protocolos para registro
formal das parcerias firmadas (Comisséo convidada a comparecer na reuniéo)

11. Outros Assuntos

Aos vinte e dois dias do més de novembro de 2019, & 08h00minhs, na sala 2930 da Faculdade de
Odontologia da Universidade Federal de Minas Gerais, foi realizada a reunido ordinaria da Camara do
Departamento de Odontologia Restauradora, sob a Presidéncia da Chefe do Departamento: Profa. Maria
Elisa Souza e Silva e a Subchefe do Departamento: Profa. Ana Cecilia Diniz Viana, tendo comparecido os

demais membros: Representante dos Professores Titulares: Claudia Silami de Magalhées.
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Representantes de todas as Classes de Professores do ODR, salvo a Classe de Professor Titular: Prof.
Ricardo Reis Oliveira, Profa. Patricia Valente Aradjo, Profa. lvana Marcia Alves Diniz, Prof. Herbert
Haueisen Sander, Prof. Eduardo Lemos de Souza, Profa. Lia Silva de Castilho, Profa. Juliana Vilela Bastos,
Prof. Alexandre Fortes Drummond, a Representante dos Técnicos Administrativos em Educacéo,
Helena Maria de Deus Castro. Rerepresentantes do Corpo Discente: Yasmin Paula Fortes Teixeira e
Mariana Alves de Magalhdes. ABERTURA DA SESSAOQ: Verificada a existéncia efetiva de “quorum”, a
Senhora Presidente declarou aberta a Sessdo: A Presidente cumprimentou a todos e antes de iniciar os itens
da pauta prop0s a inversdo de pauta para tratar da concessdo das quatro vagas aprovadas pelo CEPE,
alocadas ao ODR, sendo trés vagas de reposicao, tendo em vista as aposentadorias dos Profs. Maria Carmen
Fonseca Serpa Carvalho, Jodo Mauricio Lima de Figueiredo Mota e Rafael Ribeiro Teixeira e a quarta vaga
é de expanséo. A vista dos atuais indicadores do Departamento, com a alocagio destas 04 vagas o nimero
de professores chega a 55 e o potencial numérico do corpo docente é de 58, segundo informado na planilha
aprovada pelo CEPE. A Presidente ressaltou o impacto da vinda da Area de Ortodontia para 0 ODR; 0
aumento significativo dos projetos de extenséo e o oferecimento de disciplinas optativas. Ressaltou ainda a
importancia de se continuar envidando esforcos para o oferecimento de optativas, bem como de atrair
alunos para curséa-las. Também agradeceu a Profa. Lia Castilho pela oferta de disciplina de formacdo
transversal, 0 que também impactou favoravelmente nos indicadores do ODR, aproximando-os do patamar
da UFMG. A Profa. Maria Elisa prop0s que as trés vagas de reposicdo sejam alocadas nas areas que
originaram as perdas, ou seja, duas vagas para a area de Materiais (Materiais/Dentistica e
Materiais/Protese), e uma vaga para a area de Dentistica. A Presidente lembrou aos presentes a exposicao de
motivos elaborada pela area de Materiais encaminhada & CPPD, no decorrer do primeiro semestre mas que,
por motivos alheios ao ODR, ndo foi considerado pela CPPD. Quanto a proposicdo de alteracdo do
regime de trabalho de uma das vagas para o regime de tempo integral (40h/semana), apés discussdo e
considerando os argumentos de que: é essencial para a formagdo dos graduandos a possibilidade de
convivéncia com professores que, além do foco na producdo de conhecimento cientifico com
desenvolvimento de pesquisas e projetos de extensdo, atuem também na prética clinica, o que exige do
profissional a destreza manual refinada e permanente aperfeicoamento técnico; que a convivéncia com este
tipo de professor oportuniza aos alunos experimentar o dialogo com docentes que sejam envolvidos com
pesquisa, extensdo e producdo intelectual e administracdo universitaria, mas que também estejam
vinculados ao mercado profissional, que percebam suas demandas e as transformem em propostas de
estudos clinicos e desenvolvimento de protocolos mais adequados para a solucéo de questdes clinicas; que a
carreira nas instituicbes federais mudou e as perspectivas sdo diferentes, foi ponderado que profissional
competente e produtivo, muitas vezes vocacionados para a docéncia, ndo a assumem porque véem
necessidade do permanente refinamento técnico e de garantir um ganho mais adequado. Assim, muitas
vezes ndo se apresentam como candidatos a vagas em Dedicacdo Exclusiva; que as atribuicdes exigidas para
um professor DE ou T-40, sdo as mesmas, conforme estabelece o Art. 8° da Resolugdo Complementar
02/2014 do Conselho Universitario da UFMG; que de acordo com a nova Matriz de Regime de Trabalho do

Quadro Docente proposta pela FO-UFMG (minimo de 2/5 de professores em regime DE) e aprovada por
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unanimidade pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo para nossa Unidade, na Reunido Extraordinaria
de 17/03/2015, o nimero de professores DE da FAO-UFMG e do ODR supera 0 minimo estabelecido,
assim como esta proporcdo no ODR; que o Departamento de Odontologia Restauradora vive um momento
especial, e vem tentando alavancar suas atividades de pesquisa e almeja que a oferta de suas vagas resulte
em um processo bastante competitivo com bom ndmero de candidatos, de forma a possibilitar uma boa
selecdo. Finalmente, por entender que é muito adequado e relevante que também tenhamos docentes que
atuem no mercado de trabalho, nos diferentes cenarios da pratica odontoldgica e que essa nova experiéncia
em oferecer vaga no regime de 40 horas, possibilitara ao ODR avaliar se esta dinamica proposta amplia a
possibilidade de captacdo de profissionais com maior consolidacdo e experiéncia clinica para o processo
seletivo, 0 plenédrio manifestou-se favordvel a Alteracdo do regime de uma das vagas alocada a &rea de
Materiais (Materiais Dentarios/Prétese) para o regime de tempo integral (40h/semana). A senhora Chefe
ficou de entrar em contato com a CPPD para se informar como sdo os tramites dessa proposta de mudanca e
na proxima reunido, de 12/12/19, trard os dados a essa plenéria, para que seja dado curso aos devidos
encaminhamentos. Alocagdo da Vaga de Expansao: Quanto & vaga de expansdo, o plenério decidiu que as
areas interessadas enviardo suas propostas até o dia 4 de dezembro de 2019, para analise do plenério na
préxima reunido que seréa realizada no dia 12 de dezembro de 2019, deixando claro que no caso de alguma
das quatro vagas ser destinada as areas de Clinica Odontoldgica ou Dentistica, ndo haveria necessidade de
novo concurso, tendo em vista a prorrogacdo da vigéncia dos concursos para as respectivas areas, aprovada
pela Camara Departamental na reunido de agosto de 2019. Portanto, para as areas supra citadas ja temos
candidatos aprovados e em condi¢Os de serem convocados e, caso ainda se interessem, serem nomeados
pela UFMG. Na sequéncia, a Profa. Maria Elisa passou para o item: INFORMES: 1- Previsdo de Dimensdo
de turmas para 2020/1, Projetos do ODR contemplados com Bolsas de Extensdo e outros. PAUTA: ITEM
I- Aprovagdo da ata da reunido ordinaria da CaAmara Departamental realizada em 23 de outubro de
2019. Apos pequenas correcOes de digitacdo e formatagdo apontadas por membros da Camara, a ata foi
aprovada por unanimidade. ITEM 11- Homologacéo de atos aprovados “ad-referendum” no periodo de
24 de outubro a 21/11/2019. Colocados em votacdo pela Presidente da Camara, todos os atos foram
provados por unanimidade. 2.1 Afastamento do docente Danilo Rocha Dias, no periodo de 09 a 12/11/2019,
para participagdo em Banca de Mestrado na Universidade Federal de Goids-GO. 2.2 Afastamento do
docente Rodrigo Richard da Silveira, no periodo de 27 a 30/11/2019, para Avaliacdo de curso MEC/INEP
em Ourilandia do Norte-PA. 2.3 Afastamento da docente Ivana Mércia Alves Diniz, no dia 12/11/2019, para
ministrar palestra na Faculdade de Sete Lagoas. 2.4 Afastamento do docente Rodrigo Hermont Cangado, no
periodo de 06 a 08/12/2019, para ministrar aulas em Curitiba/PR — Mini-residéncia em Ortodontia em S&o
José dos Pinhais. 2.5 Afastamento do docente Rodrigo Hermont Cancado, no periodo de 20 a 23/11/2019,
para ministrar aulas na Faculdade S&o Leopoldo Mandic em Fortaleza-CE. 2.6 Afastamentos do docente
Luis Fernando Morgan, no dia 07/11/2019, para ministrar curso na Faculdade de Odontologia da
Universidade de Itatna. 2.7 Afastamento do docente Warley Luciano Fonseca Tavares, no dia 25/10/2019,
para ministrar curso no Simpésio ABO em Formiga-MG. 2.8 Afastamento da docente Elen Marise Castro

de Oliveira, no periodo de 27 a 30/11/2019 para avaliacdo de curso de graduacdo na Faculdade de
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Odontologia da Universidade Federal de Pelotas-RS. 2.9 Afastamento do docente Ricardo Rodrigues Vaz,
no periodo de 13 a 14/11/2019, para participacdo em uma Assembleia em Vitéria-ES. 2.10 Programacéo de
Férias do Prof. Anténio Paulino Ribeiro Sobrinho, exercicio 2020, 1* parcela: 10 dias a partir de
02/01/2020, 2@ parcela: 15 dias a partir de 03/07/2020 e 32 parcela: 20 dias a partir de 01/12/2020. 2.11
Programagdo de Férias do Prof. Henrique Pretti, exercicio 2020, 12 parcela: 12 dias a partir de 06/01/2020 e
2% parcela: 33 dias a partir de 29/06/2020. 2.12 Programacéo de Férias do Prof. Humberto Corréa de
Almeida, exercicio 2020, 1% parcela: 30 dias a partir de 21/01/2020 e 2% parcela: 15 dias a partir de
15/07/2020. 2.13 Programacdo de Férias da Profa. Maria Esperanza Cortés Segura, exercicio 2020, 12
parcela: 15 dias a partir de 21/01/2020, 22 parcela: 15 dias a partir de 17/07/2020 e 3? parcela; 15 dias a
partir de 31/12/2020. 2.14 Programacéo de Férias do Prof. Marcus Vinicius Lucas Ferreira, exercicio 2020,
12 parcela: 3 dias a partir de 09/01/2020, 22 parcela: 12 dias a partir de 21/07/2020 e 32 parcela: 30 dias a
partir de 01/12/2020. 2.15 Programacdo de Férias do Rodrigo Richard da Silveira, exercicio 2020, 12
parcela: 15 dias a partir de 01/01/2020, 22 parcela: 15 dias a partir de 01/07/2020 e 32 parcela: 15 dias a
partir de 14/12/2020. 2.16 Programacéo de Férias da Profa. Juliana Vilela Bastos, exercicio 2020, 45 dias a
partir de 21/01/2020. 2.17 Programacdo de Férias do Prof. Allyson Nogueira Moreira, exercicio 2020, 12
parcela: 10 dias a partir de 19/02/2020, 22 parcela: 15 dias a partir de 15/07/2020 e 3?2 parcela: 20 dias a
partir de 20/11/2020. 2.18 Programacdo de Férias da Profa. Claudia Silami de Magalhaes, exercicio 2020, 12
parcela: 15 dias a partir de 07/02/2020, 22 parcela: 15 dias a partir de 06/07/2020 e 32 parcela: 15 dias a
partir de 07/12/2020. 2.19 Programagdo de Férias da Profa. Patricia Valente Aradjo, exercicio 2020, 12
parcela: 15 dias a partir de 16/01/2020, 22 parcela: 15 dias a partir de 20/07/2020 e 3?2 parcela: 15 dias a
partir de 29/12/2020. 2.20 Autorizagdo para participacdo de servidores no Projeto de Extensdo Suporte
Periodontal aos Pacientes em Tratamento Ortoddntico. 2.21 Autorizacdo para o Prof. Walison Arthuso
Vasconcellos coordenar o Projeto de Extensdo Imersdo em Resinas Compostas Anteriores: Reabilitacdo de
Alta Complexidade — Turma 2. 2.22 Autorizacdo para os Professores Alexandre Fortes Drummond,
Leonardo Foresti Soares de Menezes, Henrique Pretti, Leniana Santos Neves, Elizabeth Maria Bastos
Lages, Rodrigo Hermont Cancado e Soraia Macari participarem do Programa Atencdo Odontoldgica a
Pacientes Portadores de Fissuras Labiopalatais sem prejuizo de seus encargos docentes. 2.23 Autorizagao
para participagdo de servidores no Projeto de Extensdo NAM “Naso Alveolar Modelador” 2.24 Projeto
Confraternizagdo Académica da AAFO-UFMG Vinhada 2019. 2.25 Solicita¢do de anuéncia da Camara
Departamental do ODR para o credenciamento da Profa. Juliana Vilela Bastos junto ao Mestrado
Profissional em Salde Coletiva do Programa de Pds-Graduacdo da FAO UFMG. 2.26 Pedido de anuéncia
ao ODR para coorientagdo de interesse da Profa. Soraia Macari. Trata-se de coorientacdo da aluna Rafaela
Fernandes da Silva, mestranda em Ciéncia de Alimentos pela Faculdade de Farmécia, cujo tema é
relacionado a area de atuagdo da Professora interessada. 2.27 Pedido de anuéncia ao ODR para coorientagéo
de interesse da Profa. Soraia Macari. Trata-se de coorientacdo da aluna Poliana de Brito Guimaraes,
mestranda em Ciéncia de Alimentos pela Faculdade de Farmécia, cujo tema é relacionado a area de atuacéo
da Professora interessada. 2.28 Solicitacdo do Departamento de Fonoaudiologia para adequacdo da

disciplina FAO-020 — Odontologia aplicada a Fonoaudiologia Il com a respectiva ementa. A implementacéo
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da disciplina esta prevista para o primeiro semestre de 2021. 2.29 Programacéo de férias exercicio 2020 de
interesse da Profa. Elizabeth Maria Bastos Lages. 12 Parcela 16 dias a partir de 17/02/2020; 22 Parcela 29
dias a partir de 04/05/2020. 2.30 Solicitacdo de anuéncia do ODR para o Prof. Danilo Rocha dias participar
de Projeto de Pesquisa intitulado: “Associa¢do das caracteristicas 6sseas com o sucesso clinico-radiografico
do implante dentario apds aplicagdo de carga mastigatoria: estudo longitudinal”, desenvolvido na UFV
(ACDVI). 2.31 Solicitacéo de anuéncia do ODR para o Prof. Danilo Rocha Dias participar do Programa
Telessaude Goids, coordenado pelo NUTTs — Nucleo de Telemedicina e Telessalde da Faculdade de
Medicina da UFV. 2.32 Autorizacgéo para a Profa. Rogéli Tiburcio Ribeiro da Cunha Peixoto participar do
evento Websimpdsio “Deformidades cranio faciais” ciente que a mesma tera carga horaria nesta atividade,
sem prejuizos de encargos didaticos. ITEM Ill: Deliberagdo sobre a norma académica (Art. 11 paragrafo
40.) - "A critério da Camara Departamental o estudante que tiver sido reprovado com nota maior ou igual
a 40 (quarenta) pontos, mas obtido assiduidade suficiente poderd ser dispensado da afericdo
da assiduidade no periodo letivo subsequente em que a atividade tiver sido ofertada"™ para as
disciplinas/atividades do Departamento. O plenério da Cémara, apés discutir as caracteristicas das suas
atividades académicas adotou, por unanimidade, a seguinte deliberacdo: a possibilidade de aplicacdo da
norma ndo podera ser feita em qualquer disciplina do Departamento que tenha contelddo pratico. Esta
deliberacdo devera ser encaminhada a0 COLGRAD da FAO UFMG, para ciéncia. ITEM IV: Deliberacées
sobre as estratégias adotadas para superar problemas de espaco fisico e alocacéo de docentes nas disciplinas
do ODR para 2020/1, tendo em vista a previsdo de alunos (Superlotagdo nas disciplinas de: FOR; PLRM;
Materiais | e |lI; Oclusdo; Dentistica |Il; Protese Parcial Removivel e Prétese Total
Removivel), sem considerar as vagas de Transferéncia e Obtencdo de Novo Titulo. A Profa. Maria Elisa,
em contato permanente com a Coordenagdo de Colegiado e com as coordenagdes das disciplinas com
sobrecarga de alunos, fez as propostas de alocacdo docente, ja considerando as atuagdes de substitutos,
inclusive para a area de Clinica e da professora Monica Yamauti, em licenga para tratar de assuntos de
interesse particular, cujo final da aprovacdo dada pelo ODR finda em 30 de janeiro de 2020. Lembrou que a
Camara ja fez uma concessao especial ao concordar em prorrogar esta licenca por seis meses em fungéo de
exposicdo de motivos da interessada. Tendo em vista que este tipo de licenga apenas onera o Departamento,
ndo gera substituto e a crescente demanda de docentes para assumir os encargos de responsabilidade do
Departamento, a plenéaria considerou justa e adequada a necessidade do retorno e alocacdo da referida
professora. Outro artificio que o ODR vai utilizar € o de ocupacdo do Laboratério de Ortodontia para aulas
préticas de Materiais Dentérios | e Il e de uma das Clinicas para aulas praticas da disciplina de PLRM. O
Laboratério Multidisciplinar ndo comporta o nimero de alunos previstos. ITEM V: Parecer sobre o Projeto
de Pesquisa intitulado Resisténcia a Flexao de Resina Acrilica”, de interesse de Hiago Ferenc Aguilar Ledo
e Ricardo Rodrigues Vaz (Relator Walison Arthuso Vasconcellos). O plenario manifestou-se, por
unanimidade pela aprovagdo do projeto. ITEM VI: Parecer sobre o Projeto de Pesquisa: “Estabilidade de
Cor de Diferentes Protocolos de Clareamento Dental Associado a Luz Violeta”, de interesse de Claudia
Lopes Brilhante Bhering (Relator Luis Fernando Morgan dos Santos Alves). O plenério, por unanimidade,

aprovou a proposta do projeto de pesquisa. ITEM VII: Parecer sobre o Projeto de Extensdo Curso de

5



202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226

227

Imersdo em Microcirurgias Endodonticas - interesse Prof. Warley Luciano Tavares, (Relator; Ricardo Reis)
A Camara manifestou-se, por unanimidade, pela aprovacao do projeto de extensdo. ITEM VIII: Projeto de
Pesquisa “Cicatrizagdo Pulpar Periodontal apds Lesdes Traumaticas Dento-Alveolares™ - interesse Profa.
Juliana Vilela Bastos (Relatora Francine Benetti). O Projeto foi aprovado, por unanimidade, pelo plenario
da Cémara. ITEM IX: Aprovacdo dos Pareceres sobre Redoc 2018 e 2019 para fins de Progressdo
Funcional Docente de interesse dos professores: Thais Yumi Umeda Suuzuki, Marcus Vinicius Lucas
Ferreira, Isabella Faria da Cunha Peixoto e Luis Fernando Morgan dos Santos Alves. O plenério, por
unanimidade, acompanhou o voto da relatora, Profa. Maria Elisa de Souza e Silva, favoravel a aprovacéo
dos Redoc 2018 e 2019 dos docentes acima mencionados e do Redoc 2019 da Profa. Carolina Nemésio de
Barros Pereira.. ITEM X: Relato da Comissdo encarregada de realizar estudos e propor estratégias para
ampliacdo das atividades de interagdo com o setor privado/ODR/UFMG e estabelecer protocolos para
registro formal das parcerias firmadas Foi feita uma apresentagdo por um dos membros da Comissdo, Prof.
Luis Fernando Morgan dos Santos Alves, pela qual ele recebeu o agradecimento em nome da comissdo. A
partir desta apresentagdo, foi proposta a criacdo de um setor no Departamento para orientar 0s docentes na
conducdo de acordos de parcerias, previstas para Varios niveis, considerando as contrapartidas de cada
empresa interessada. O que ficou bastante claro para a Camara Departamental é que todas as interagdes de
docentes do Departamento com empresas receberdo todo o apoio e estimulo para se processarem de maneira
formal e institucional. ITEM XI: OUTROS ASSUNTOS: 11.1 Criagdo da Prestacdo de servigos de
interesse da TV Dental News. O parecer favordvel da Profa. Maria Elisa Souza e Silva foi aprovado por
unanimidade. 11.2 Proposta de Criacdo de Grupo de Pesquisa de interesse da Profa. Juliana Vilela Bastos
denominado Traumatismo Dentarios. A proposta foi aprovada por unanimidade. N&o havendo mais nenhum
assunto a tratar e sem nenhuma manifestacdo por parte dos presentes, a Senhora Presidente declarou
encerrada a Sessdo, da qual eu, Helena Maria de Deus Castro, lavrei a presente Ata que vai assinada por
mim e pela Senhora Presidente. A assinatura dos demais membros presentes a esta Sessdo encontram-se na

lista de presenca desta reunido. Belo Horizonte, 22 de novembro de 2019.



