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5.1.7. Publicagdo integral de artigo cientifico em anais de congressos, simpdsios,

seminarios e similares
INEEINACIONAIS e e e e e e e e e e e b e eeeeees 0,3 pontos.

5.1.8. Publicagdo integral de artigo cientifico em anais de congressos, simpdsios,
seminarios e similares
[T Te1 oY = ORRRRE 0,2 pontos.

5.1.9. Publicagdo de resumo cientifico simples e expandido em anais de
congressos, simpdsios, seminarios e
SIMILAIES.ceeeiiictreie ettt et eeearaees 0,1 pontos.

5.2. DESENVOLVIMENTO DE MATERIAL DIDATICO OU INSTRUCIONAL
5.2.1. Livro publicado, apds ser submetido ao Conselho Editorial e devidamente

registrado em editora, legalmente
estabelecida.. .. 5,0 pontos.

5.2.2. Capitulo de livro publicado, apds ser submetido ao Conselho Editorial e
devidamente registrado em editora, legalmente
estabelecida......ccieecveeii i 2,0 pontos.

5.2.3. Produgdo de video aula, animagdes e demais objetos para aprendizagem
a distancia em cursos reconhecidos pelo MEC.........ccccceevviveennnes 0,5 ponto/atividade (maximo
5 pontos).

5.2.4. Edi¢do ou organiza¢do de livro ou Anais de Congressos de Sociedades
Cientificas.....cccoeererieereereeeeen 2,0 pontos.

5.2.5. Tradugdo de livro publicado por  editora legalmente
estabelecida................. 1,0 ponto.

5.2.6. Tradugdo de capitulo de livro publicado por editora legalmente
estabelecida.......ccccceeuveeeeeennnn, 0,5 pontos.

5.3. OUTRAS PRODUCOES ACADEMICAS

5.3.1.Palestrante/Prelecionista ou
[0 ] 01 =T L= o[ ] = TP 0,2 ponto/evento.

5.3.2. Divulgacdo técnica em rddio oU TV...iiiiiiieeniieeeieeesiee e, 0,2
ponto/produgdo.

5.3.3. Consultor "ad hoc" em projeto de extensdo ou publicagdes técnico-
cientificas e assessoria técnica......cccccvevvvveeiieercieeennnen. 0,2 ponto/projeto/atividade (maximo

de 2 pontos).

6. PARTICIPACOES EM CURSOS E EVENTOS ACADEMICO-CIENTIFICOS
(Respeitado o limite maximo de 10 pontos)

6.1. CURSOS

6.1.1. Participagdo em cursos, minicursos, oficinas, palestras e workshop
............ 0,1/evento.

6.2. EVENTOS ACADEMICO/CIENTIFICOS

6.2.1.Participagdo em congressos, simpdsios, seminarios e demais eventos
académico/cientificos

6.2.1.1.Com apresentacdo de trabalho no exterior ...........cceenieenne 0,4
ponto/evento (respeitados o limites de 2 pontos).

6.2.1.2. Com apresentagdo de trabalho no Brasil ......cccccoviiiiiiiiiiineennen. 0,2
ponto/evento (respeitados os limites de 1 ponto).

6.2.1.3. Sem apresentacdo de trabalho no exterior ..........ccccccvviveniiieennnen. 0,2
ponto/evento (respeitado o limite de 1 ponto).

6.2.1.4. Sem apresentacdo de trabalho no Brasil......cccoievienieennens 0,1

ponto/evento (respeitados os limites de 0,5 ponto).

6.2.2. Organizacdo de congressos ou similares (o presidente/coordenador da
comissdo receberd a pontuacgdo obtida pelos membros acrescida de 1 ponto, respeitados
os limites de 10 pontos):

6.2.2.1. EVENTO  LOCAl  eiiiiiiiiiiie et 0,5
ponto/evento.

6.2.2.2.Event0  REGIONAI  .iioiiiiiciieie ettt 1,0
ponto/evento.

6.2.2.3. Evento NACIONAl .ooooiiiiieiiecieee e 2,0
ponto/evento.

6.2.2.4. Evento INternacional .....cccccceeeiiiiiiiiiiiieeeeeee e 3,0
ponto/evento.

6.3. OUTROS EVENTOS (respeitados o limite de 5 pontos)

6.3.1. Participagdo em exposicdo, demonstragdo, visitas pedagdgicas........ 0,1
ponto/evento.

6.3.2. Organizagdao de exposi¢cdo, demonstragdo, visitas pedagdgicas......... 0,2
ponto/evento.

VIVIANE NAVES DE AZEVEDO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA DE SUPRIMENTOS E DE SERVICOS
OPERACIONAIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2022 - UASG 153254

Numero do Contrato: 344/2021.

N2 Processo: 23072.219049/2020-48.

Pregdo. N2 8/2021. Contratante: ADMINISTRACAO GERAL/UFMG. Contratado:
17.027.806/0001-76 - CONSERVO SERVICOS GERAIS LTDA. Objeto: Prorroga¢do contratual
por 4 meses. Vigéncia: 16/11/2022 a 16/03/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: RS
6.095.167,48. Data de Assinatura: 16/11/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 16/11/2022).
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL N2 1.926, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2022
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutdrias, e nos termos da Lei n2 8.745/1993 e suas alteragdes
posteriores, da Lei 12.772/2012 e suas altera¢des posteriores, do Decreto 7.485/2011 e
suas alteragdes posteriores, da Portaria Interministerial n2 9.359/2021, do Decreto n2
9.739/2019, da Resolugdo n? 15/91 do Conselho Universitario (aplicavel no que couber)
e deste Edital, torna publico que serdo recebidas as inscrigdes de candidatos ao processo
seletivo para preenchimento de vaga(s) de PROFESSOR SUBSTITUTO DO MAGISTERIO
SUPERIOR a ser(em) lotado(s) nesta Universidade, de acordo com a seguinte
especificagdo:

Quadro 1 - Especificagdo da(s) vaga(s)

Lecionar na graduagdo, podendo também atuar nas demais
atividades do cargo de magistério superior, exceto atividades
administrativas de  representacdo, cargos e fungdes
comissionadas e de confianca.

Atribui¢bes do cargo

10 (dez) dias corridos a partir do dia subsequente ao da
publicagdo deste Edital.

Periodo de Inscrigdes

Pagina eletrénica com instruges para a | https://www.odonto.ufmg.br/
realizagdo das provas, critérios de avaliagdo e
demais informacbes da selegdo

Email para Contato:

Telefone para contato:

opo@odonto.ufmg.br
(31) 3409 - 2496
Anadlise de curriculum vitae e Entrevista Presencial.

Forma de selecdo

Prazo para inicio da selecdo até 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento das inscri¢des.

6 (seis) meses, contados a partir do dia subsequente a
publicagdo do Edital de Homologagdo do resultado final,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do 6rgdo
interessado _no_certame.

Prazo de validade da selegdo

A vigéncia inicial sera da data de assinatura do contrato até
31/07/2023, podendo ser prorrogada até a duragdo mdxima de
2 (dois) anos, no interesse da Universidade Federal de Minas
Gerais, e havendo manutencdo do motivo vinculante a vaga. |

Previsdo da vigéncia do contrato

Lotagdo: Departamento de Saldde Bucal da Crianga e do Adolescente da
Faculdade de Odontologia.

Numero de vagas 01 (uma)

Motivo Vaga 1 Professor efetivo em cargo de gestdo, nos termos da Portaria

n? 2.318, de 05/04/2022, publicada no DOU em 06/04/2022.

Area de conhecimento Odontopediatria

Regime de trabalho 40 (quarenta) horas semanais

Titulagdo minima exigida Graduagdo em Odontologia.

7N

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022111800185

Da Inscrigao

1. As inscrigdes serdo realizadas por meio eletrénico no enderego
https://aplicativos.ufmg.br/gprocss/#/, com o envio de toda a documentagdo informada
no item 2.

2. No ato da inscri¢do, o candidato devera preencher os campos solicitados e
anexar os seguintes documentos, em formato PDF: ) Carteira de Identidade ou
documento equivalente que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro,
apresentar passaporte com visto compativel com o exercicio da fungdo de professor
substituto (que permita o exercicio de atividade remunerada, observada a legislagdo
pertinente); 1) CPF; Ill) Comprovagdo de quitagdo com a Justica Eleitoral, que pode ser
obtida por meio do sitio eletrénico https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-
quitacao-eleitoral e prova de quitagdo com o servigo militar, quando couber; V)
"curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas universitarios e certificados de cursos
de especializagdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em instituicdo estrangeira com
reconhecimento ou revalidagdo por universidade publica); b) experiéncia docente; c)
experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em administragdo académica; e)
publicagdes; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade intelectual relevante; V)
documentos comprobatérios do "curriculum vitae".

Do inicio da Selegdo

3. O candidato serd convocado para as provas por edital e pessoalmente, por
meio de mensagem eletrénica encaminhada ao enderego eletronico informado no ato de
inscricdo, e se for o caso com instru¢cSes de acesso a plataforma de videoconferéncia.

Do resultado

4. A apuragdo do resultado da selegcdo sera realizada em sessdo publica,
presencial ou por videoconferéncia, conforme o estabelecido no art. 43, exceto paragrafo
3° e no caput do art. 44 e incisos | a V, da Resolu¢do Complementar N2 02/2013, do
Conselho Universitario.

4.1 Concluida a leitura das notas, o Presidente da Comissdo Examinadora
verificara quais candidatos obtiveram, de dois ou mais examinadores, a média igual ou
superior a setenta pontos, que serdo considerados aprovados, enquanto os demais serdao
considerados reprovados.

4.2. Na hipétese de ocorrer empate, terd preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a
Lei n? 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim a data de realizagdo
das provas;

b) tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos
Examinadores;

c) tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores em
cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n2 02/2013 do
Conselho Universitario;

d) tiver a maior idade;

4.3. Permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrera por sorteio, a ser
realizado publicamente durante a sessdo de apuragdo final do resultado do Processo
Seletivo.

5. Apds a apuragdo do resultado em sessdo publica, serd elaborado o Parecer
Final da Comissdo Examinadora, que sera divulgado no sitio eletronico informado no
Quadro 1 deste Edital.

5.1. O Parecer Final da Comissdao Examinadora, findo o prazo de 2 dias uteis
para recursos, sera submetido a Camara Departamental, ou instancia equivalente, para
homologacao.

6. O resultado final serd divulgado por Edital publicado no sitio eletronico
informado no Quadro 1 deste Edital e no Diario Oficial da Unido, com o nome dos
candidatos aprovados por ordem de classificagdo e respeitados os limites dispostos no
Anexo Il do Decreto n? 9.739 de 2019.

6.1. Os candidatos ndo classificados no numero maximo de aprovados de que
trata o Anexo Il do Decreto n2 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima,
estardo automaticamente reprovados no Processo Seletivo.

6.2. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacgdo de aprovados
serd considerado reprovado nos termos do artigo 39 do Decreto n? 9.739/2019.

6.3. Caberd recurso a instancia imediatamente superior contra a homologacdo
ou a anulagdo total ou parcial do resultado final da selegdo, por estrita arguicdo de
ilegalidade, no prazo de dois dias Uteis, contados a partir da divulgagdo oficial do
resultado final, no sitio eletrénico informado no Quadro 1 deste Edital.

Da contratagdo e remuneragdo

7. A admissdo far-se-da no limite de vaga(s) e em regime de trabalho
informados no Quadro 1 do presente instrumento. A carga horaria semanal devera ser
cumprida nos horarios diurno e/ou noturno, a critério da UFMG.

7.1. A habilitagdo na selegdo ndo assegura ao candidato o direito a
contratacdo, mas apenas a expectativa de ser contratado, de acordo com a ordem
classificatdria, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a manutengdo do motivo
que ensejou a autorizagdo da(s) vaga(s), a disponibilidade orgamentaria e a observancia
as disposicdes legais pertinentes.

7.2. Os candidatos aprovados excedentes poderdo ser contratados caso haja
autorizacdo de vaga(s) de professor substituto para a Unidade e/ou Departamento na
mesma area de conhecimento e regime de trabalho estabelecidos neste edital, dentro do
periodo de validade do processo seletivo.

8. O(s) contratado(s) prestara(dao) servio temporadrio para substituir
professores nos termos do paragrafo 12 do artigo 22 da Lei 8.745/90.

8.1. Conforme dispde a Lei n® 8.745/1993, poderdo ser contratados como
professor substituto servidores da administracdo direta ou indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante
das carreiras de magistério de que trata a Lei n2 12.772/2012, observada a
compatibilidade de horarios e de cargos.

8.2. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei
ne 8.745/1993 ndo poderdo ser novamente contratados antes de decorridos 24 (vinte e
quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior.

8.3. Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da contratagdo
declaragdo de ndo possuir participagdo em geréncia ou administragdo de empresa privada
ou de sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista
ou comanditédrio, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n? 8.112/1990.

9. A remuneracdo do professor substituto serd correspondente ao nivel 1 da
Classe A da Carreira do Magistério Superior, constituida de vencimento basico - VB e
Retribui¢cdo por Titulagdo - RT, observados o regime de trabalho contratado e a titulagdo
do aprovado comprovada no ato da contratagdo, sendo vedada qualquer alteragdo
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posterior. Os valores da remuneragao de professor substituto, aos quais sdo acrescidas
parcelas referentes ao auxilio-alimentagdo, estdo apresentados no quadro abaixo.
Quadro 2 - Remuneracdo de professor substituto

CLASSE REGIME TITULAGAO Vencimento Basico - | Retribuicdo por | TOTAL
VB Titulagdo - RT
A 40 horas graduacdo RS 3.130,85 RS 0,00 RS 3.130,85
aperfeicoamento RS 3.130,85 RS 234,81 RS 3.365,66
especializacdo RS 3.130,85 RS 469,63 RS 3.600,48
mestrado RS 3.130,85 RS 1.174,07 RS 4.304,92
doutorado RS 3.130,85 RS 2.700,36 RS 5.831,21

10. A comprovagdo da titulagdo exigida no Edital deverd ser feita com a
apresentagdo de diplomas de graduagdo ou de pds-graduagdo reconhecidos pelo MEC,
nos termos da legislagdo vigente.

10.1. Podera ser aceita a apresentagdo de documento formal expedido pela
instituicdo de ensino responsavel, que declare, expressamente, a conclusdo efetiva de
curso reconhecido pelo MEC, a aprovagdo do interessado e a inexisténcia de qualquer
pendéncia para a aquisicdo da titulagdo, acompanhada de comprovante de requerimento
da expedi¢do do diploma, com a condigdo de apresentagdo do diploma no prazo de 30
(trinta) dias a partir da contratagdo, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da
contratacdo e de todos os atos decorrentes dela.

10.2. Diplomas expedidos por instituicbes de ensino estrangeiras deverdao
estar revalidados/reconhecidos, conforme determina o disposto nos §§ 22 e 32 do artigo
48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (Lei n2. 9.394/96), e serdo exigidos
para a efetivacdo do contrato. A ndo apresentagdo do(s) diploma(s) impedird a efetivagdo
do contrato.

Disposi¢Oes gerais

11. No ato da inscricdo, estara disponivel para o candidato no sistema de
inscrigdo: copia deste edital; da Resolugdo n2 15/91 do Conselho Universitario (aplicavel
no que couber); dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre a
admissdo de docentes; dos artigos 42, 43, 44 (exclusivamente caput e incisos | a V) da
Resolucdo Complementar No 02/2013 do Conselho Universitario.

12. A inscrigdo implica o compromisso tacito por parte do candidato de
aceitar as condigOes estabelecidas para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos
aludidos atos, nos atos citados no caput do edital e nos termos deste edital, das quais
ndo podera ser alegado desconhecimento.

13. A habilitagio na selegdo ndo assegura ao candidato o direito a
contratagdo, mas apenas a expectativa de ser contratado, de acordo com a ordem
classificatéria, ficando a concretizagdo deste ato condicionada ao efetivo afastamento do
docente, a disponibilidade orgamentaria e a observancia as disposi¢des legais
pertinentes.

14. O candidato é responsavel pelo correto acesso, preenchimento de dados
e encaminhamento da documentagdo na pagina eletronica informada no item 1 deste
edital para efetivar a inscricdo, bem como para providenciar equipamento, programas
especificos e acesso a Internet necessarios a realizagdo de entrevista ou de prova(s) por
videoconferéncia, eximindo-se a UFMG de quaisquer responsabilidades por inscrigdo,
entrevista ou prova ndo efetivada ou deficiente por quaisquer motivos de ordem técnica
relativos a computadores, falhas de comunicagdo, desconexdo, congestionamento de
linhas de comunicagdo, procedimento indevido, bem como por outros fatos que
impossibilitem a transferéncia de dados.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N2 1.932, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO PARA
CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 29, inciso lll da Portaria n? 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n? 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologacdo do resultado final do Concurso Publico para a Carreira de Magistério
Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Escola de Musica

Departamento: Teoria Geral da Musica

Area de Conhecimento: Mdusica e Cultura

Edital: 47, de 13/01/2022, publicado no DOU de 17/01/2022

Classe: A

Denominagdo: Professor Adjunto A

Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com
dedicagdo exclusiva

Classificagao:

19 |ugar: José Ricardo Jamal Junior

29 |ugar: Igor Reis Reyner

32 Jugar: Ricardo Alexandre de Freitas Lima

42 |ugar: Rafael Marin da Silva Garcia

59 |ugar: Ligia Nassif Conti

Data de Homologagdo Interna: 08/06/2022

Processo n? 23072.233660/2022-41

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO

EDITAL N2 1.905, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

AProé-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 29, inciso lll da Portaria n2 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n? 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologacdo do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Escola de Arquitetura

Departamento: de Projetos

Area de Conhecimento: Fundamentagdo e instrumentacdo e projeto de
arquitetura e urbanismo

Edital: 1523, de 08/09/2022, publicado no DOU de 12/09/2022

Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Classificagado:

12 |ugar: Pedro Mattos Lodi

29 |ugar: Priscila Mesquita Musa

32 |ugar: Leandro dos Santos Magalhdes

42 |ugar: Célio da Silveira Firmo

Data de Homologagdo Interna: 09/11/2022

Processo n? 23072.262882/2022-71

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO

EDITAL N2 1.906, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2022
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas
Gerais, com base no disposto no art. 29, inciso Ill da Portaria n2 3.258, de 03/05/2022,
e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n2 9.739, de 28/03/2019,
divulga a homologa¢do do resultado final do processo seletivo para o cargo de
Professor Substituto do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022111800186

Unidade: Escola de Arquitetura

Departamento: de Projetos

Area de Conhecimento: Fundamentagdo e instrumentacdo e projeto de
arquitetura e urbanismo

Edital: 1492, de 31/08/2022, publicado no DOU de 02/09/2022

Vagas: 01 (uma)

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais.

Classificagdo:

19 |ugar: Mariana Barbosa Miranda Borel

292 |ugar: Rafael Prates Yanni

32 |ugar: Patricia Ribeiro Campos de Abreu

Data de Homologagdo Interna: 09/11/2022

Processo n2 23072.262836/2022-71

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 29/2022 - UASG 158717

N2 Processo: 23520009324202253. Objeto: Aquisicdo de materiais hospitalares
visando atender demandas do Centro das Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS), Centro das
Ciéncias Exatas e das Tecnologias (CCET), Centro Multidisciplinar de Barra (CMBARRA) e da
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (Progep) da Universidade Federal do Oeste da Babhia,
conforme condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.. Total
de Itens Licitados: 93. Edital: 18/11/2022 das 08h30 as 11h30 e das 14h30 as 17h30.
Endereco: Rua Professor Jose Seabra de Lemos, 316 Recanto Dos Passaros, - Barreiras/BA
ou https://www.gov.br/compras/edital/158717-5-00029-2022. Entrega das Propostas: a
partir de 18/11/2022 as 08h30 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas:
30/11/2022 as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: .

AIRAN AIRES ANDRADE
Pregoeiro

(SIASGnet - 17/11/2022) 158717-26447-2022NE111111

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
EXTRATO DE CONTRATO N2 14/2022 - UASG 158515

N¢ Processo: 23204.011752/2020-67.

Dispensa N2 4/2022. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA.
Contratado: 23.819.712/0001-32 - CONECT PROVEDOR DE INTERNET LTDA. Objeto:
Contratagdo de servicos de telecomunicagdo para a implementagdo, operagdo e
manuten¢do de um link de acesso, sincrono, dedicado a internet, na velocidade de
20Mbps, com disponibilidade 24 (vinte e quatro) horas por dia, durante 07 dias da semana,
a partir de sua ativagdo até o término do contrato, mediante implantagdo de 1 (um) link
de comunicagdo de dados a ser instalado na Fazenda Experimental da Ufopa, localizada na
Rodovia Santarém Curua-Una, km 37, usando infraestrutura de fibra optica, com
fornecimento dos equipamentos necessarios a execugdo do servigo e suporte técnico, que
serdo prestados nas condigdes estabelecidas no termo de referéncia.

Fundamento Legal: LEI 8.666 / 1993 - Artigo: 24 - Inciso: Il. Vigéncia: 21/11/2022 a
21/11/2023. Valor Total: RS 17.520,00. Data de Assinatura: 16/11/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 17/11/2022).

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
AVISO DE REGISTRO DE PRECOS

A Universidade Federal do Para - UFPA, Autarquia Federal de Ensino Superior
vinculada ao Ministério da Educagdo, sediada no Campus Universitario, a Rua Augusto
Corréa n° 01, na Cidade de Belém, Estado do Pard, inscrita no CGC/MF sob o n2
34.621.748/0001-23, torna publico o resultado do Processo N2 23073.26775/2019-75,
relativo ao Pregdo Eletrénico n? 15/2022, cujo objeto é a "CONSTRUCAO DE PASSARELAS
NA CIDADE UNIVERSITARIA PROF. JOSE DA SILVEIRA NETTO". o objeto ora licitado foi
registrado em Ata de Registros de Precos, ficando assim discriminada a Empresa: 1) USC
Comeércio e Servigos Industriais Ltda., CNPJ n2 21.027.174/0001-18, no valor total de RS
14.571,10. A validade das presentes Atas de Registros de Pregos é de 12 (doze) meses, com
vigéncia a partir da publicagdo de seu extrato no D.0.U. O detalhamento de pregos poderd
ser verificado no site: www.comprasnet.gov.br. Belém, 11 de novembro de 2022.

EMMANUEL ZAGURY TOURINHO
Reitor

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 39/2022 - UASG 153063

N2 Processo: 63717/2022-28. Objeto: Aquisicdo de Medicamento Veterinario e
Material Médico Hospitalar.. Total de Itens Licitados: 46. Edital: 18/11/2022 das 08h00 as
17h59. Enderego: Avenida Dos Universitdrios S/n, Jaderldndia - Castanhal/PA ou
https://www.gov.br/compras/edital/153063-5-00039-2022. Entrega das Propostas: a partir
de 18/11/2022 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 05/12/2022
as 09h30 no site www.gov.br/compras. Informagbes Gerais: EM CASO DE DIVERGENCIAS
NAS E§PECIFICAC6ES, DEVERA PREVALECER AS ESPECIFICACOES E UNIDADES DO TERMO DE
REFERENCIA. PREGOEIRA: CARLA VALERIANO/CAMPUS UNIVERSITARIOS DE CASTANHAL-PA
-UFPA. ESCLARECIMENTOS NO EMAIL: cpgaufpaO0@gmail.com.

EMMANUEL ZAGURY TOURINHO
Reitor

(SIASGnet - 17/11/2022) 153063-15230-2022NE800077
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO

EXTRATOS DE ACORDOS DE COOPERAGCAO

Processo: 042568/2022-63. Partes: Universidade Federal do Pard; e Faculdade
de Ciéncias da Universidade de Lisboa. Objeto: Estabelecer e Desenvolver
relagbes de cooperagdo internacional entre ambas as Instituicdes através da
colaboragdo académica, cientifica e cultural. Fundamento Legal: Lei n2 8.666/93
e suas alteragdes. Vigéncia: 05 (cinco) anos a partir de 07/11/2022. Foro:
Justica Federal - Belém/Pa.

Assinaturas: Emmanuel Zagury Tourinho, pela Universidade Federal do Par3; e
Luis Carrigo, pela Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Processo: 065875/2022-12. Partes: Universidade Federal do Pard; e Universidad
Nacional de San Martin - Buenos Aires/Argentina. Objeto: Estabelecer e
Desenvolver relagdes de cooperagdo internacional entre ambas as Instituicdes
através da colaboragcdo académica, cientifica e cultural. Fundamento Legal: Lei
n? 8.666/93 e suas alteragBes. Vigéncia: 05 (cinco) anos a partir de
17/10/2022. Foro: Justica Federal - Belém/Pa.

Assinaturas: Emmanuel Zagury Tourinho, pela Universidade Federal do Par3; e
Carlos Greco, pela Universidad Nacional de San Martin - Buenos
Aires/Argentina.
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